
PAUŠÁL TYP II

CERV-2026-Gender Equality
CERV-2026-NRCP
CERV-2026-DATA
CERV-2026-DAPHNE



Sumy grantu založené na projekte → podľa štandardných postupov organizácií a kategórií oprávnených
nákladov (NIE sú viazané na skutočné náklady)
Použitie jednotkových nákladov a paušálov ako indikátorov pre niektoré kategórie, ako je uvedené vo výzve:

Jednotkové náklady na cestovné, ubytovanie a pobytové náklady
Jednotkové náklady na dobrovoľníkov

Použitie priemerov pre náklady v rovnakej kategórii
Podrobný rozpis odhadov nákladov v podrobnej tabuľke rozpočtu (Excel), podľa pracovného balíka a partnera
(povinná príloha)

 rozpočet v časti B: NIE
Prehľad požadovaného grantu za organizáciu → Časť A
Podávanie SPRÁV/reporting = pracovný balík s výstupmi splnený→ platba 

Platba závisí od splnenia pracovných balíkov (WP) a výstupov stanovených v projektovej žiadosti
dokladovanie nákladov vo fáze platby: NIE
finančné audity ex post: NIE – iba kontrola reálneho ukončenia činností / WP

ROZHODNUTIE, ktorým sa povoľuje použitie paušálov v rámci programu Občania, rovnosť, práva a hodnoty
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https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/guidance/unit-cost-decision-travel_en.pdf
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/guidance/unit-cost-decision-volunteers_en.pdf
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/cerv/guidance/ls-decision_cerv_en.pdf


Odhad nákladov na
pracovný balík

(skutočné náklady +
jednotkové náklady

ako indikátory)

Grantová zmluva
(pracovný balík =
paušálna suma)

Reporting pomocou
výstupov/dokončenia

WP

Technická správa

WP splnený

Strednodobá alebo
konečná platba
(celá paušálna

suma)

WP neúplný
Čiastočná platba
paušálnej sumy

alebo žiadna platba

Prezentácia Európskej komisie o paušálnych sumách typu II

Zhrnutie

PAUŠÁL TYP II

https://ec.europa.eu/newsroom/just/redirection/document/94442


Najprv si pozorne prečítajte
pokyny 

PAUŠÁL TYP II

Podrobná rozpočtová tabuľka

Šablóna

https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/cerv/temp-form/af/detailed-budget-table_cerv-lsii_en.xlsm


PAUŠÁL TYP II

CERV-2026-GE
EQUAL4ALL
500.000 EUR

90%

Ak žiadateľ predkladá žiadosť v rámci priority,
pri ktorej nie je stanovená maximálna výška

grantu, môže danú bunku ponechať prázdnu.
Malo by to fungovať bez problémov.

Formát tohto zošita Excel je .xlsm, pretože používa makrá.
 Tento formát však nie je možné nahrať do systému na podávanie žiadostí z
bezpečnostných dôvodov. Povolený je iba formát XLSX.
Preto si prosím uložte kópiu dokumentu vo formáte .xlsx, ktorú následne nahráte
do nástroja na podávanie projektových návrhov.
Ako uložiť tento zošit ako dokument .xlsx:

Dvojkliknite na tlačidlo „Create XLSX Document“ v bunke E37 na tomto
hárku Instructions
 ALEBO
V Exceli kliknite na „Súbor“ a potom „Uložiť ako“; v dialógovom okne
„Uložiť ako“ vyberte z rozbaľovacieho zoznamu „Typ súboru“ možnosť .xlsx



PAUŠÁL TYP II

Kategórie zamestnancov

Tu si môžete prispôsobiť kategórie
zamestnancov, ktoré zodpovedajú vašej
organizácii (napr. senior zamestnanci, junior
zamestnanci, …).
 Upozorňujeme, že táto definícia je spoločná
pre všetky pracovné balíky a pre všetkých
príjemcov.



Podrobná rozpočtová tabuľka

PAUŠÁL TYP II

Dvojitým kliknutím na “APPLY
CHANGES” /uplatniť zmeny/ uložíte

zmeny a vygenerujete hárky pre
každého príjímateľa (alebo ich

odstránite)



PAUŠÁL TYP II

Podrobná rozpočtová tabuľka

Dvojklikom na „Uplatniť zmeny“ uložíte zoznam
pracovných balíkov (WP) a pridáte ich na hárok

každého partnera.



Len jeden riadok na 
každý typ nákladov
= ak sú pre rovnakú
kategóriu nákladov
uvedené rozdielne

sumy, použite
priemerné náklady.

PAUŠÁL TYP II

Podrobná rozpočtová tabuľka



A) Personálne náklady:
1.Zamestnanci, 
2.Fyzické osoby na základe priamej zmluvy, 
3.Vyslané osoby,
4.Vlastníci MSP a fyzické osoby ako prijímatelia,
5.Dobrovoľníci.

B) Náklady na subdodávky
 

C) Náklady na obstaranie (purchase costs): 
1.Cestovné a diéty,
2.Vybavenie (odpisy),
3.Ostatný tovar, práce a služby.

E) Nepriame náklady (7% celkových nákladov)

náklady na spotrebný materiál a zásoby,
náklady na komunikáciu a šírenie výsledkov,
náklady súvisiace s právami duševného
vlastníctva (IPR),
náklady na vypracovanie potvrdení o finančných
výkazoch (CFS),
náklady na finančné záruky (iba ak sú požadované
poskytovateľom grantu).

Rozpočtové kategórie 

 Celkové náklady vykázané v kategórii dobrovoľníkov:
nesmú prekročiť maximálnu sumu na dobrovoľníkov na akciu,
ktorá zodpovedá 50 % celkových (neoprávnených a
oprávnených) nákladov na projekt a príspevkov odhadnutých v
žiadosti
nesmú prekročiť maximálnu sumu na dobrovoľníkov pre
každého príjemcu uvedenú v prílohe 2a
nesmú spôsobiť, že maximálny príspevok EÚ na náklady bude
vyšší ako celkové oprávnené náklady bez dobrovoľníkov
(výpočet: celkové oprávnené náklady - (mínus) hodnota
dobrovoľníckej práce) 

V súlade s usmernením z Modelovej grantovej zmluvy (MGA, str.
22).

PAUŠÁL TYP II

(max 30% celkových oprávnených nákladov)

Mesačná sadzba (jednotkové náklady) = suma na jednotku
× 18
Počet jednotiek = počet dní odpracovaných na projekte / 18

https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/guidance/additional-information-on-unit-costs-and-contributions_en.pdf
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/cerv/agr-contr/mga_cerv_en.pdf


Výpočet jednotiek (osobomesiacov) 
1 jednotka = 1 mesiac plného úväzku pre 1 osobu
1 rok = 215 pracovných dní 
1 mesiac = 215/12 = 18 dní
napr.: 1 osoba pracujúca 200 dní na projekte
Výpočet: 200/18 =11,1 jednotiek (osobomesiacov)

Alternatíva:
 x dní/215 * 12 Cena za jednotky (osobomesiace)

Ročné náklady na zamestnancov

Priemer na personálne náklady výskumníka = 2 500 €

Náklady na jednotky pre rôzne kategórie zamestnancov
Osoba 1 (výskumník/výskumníčka)= 3 000 €/mesiac (mesačné náklady) 
Osoba 2 (výskumník/výskumníčka)= = 2 000 €/mesiac (mesačné náklady)

12
÷

Personálne náklady: výpočet (i)

PAUŠÁL TYP II



Výkonný/á riaditeľka s ročnými nákladmi 48 000 EUR pracuje na danom
pracovnom balíku (WP) 1 mesiac.

1 jednotka = 1 osobo-mesiac
Náklady na jednotku: 4 000 EUR (48 000 / 12)
Počet jednotiek: 1
Výsledné náklady: 4 000 EUR (4 000 × 1)

Projektový/á manažérka s ročnými nákladmi 42 000 EUR pracuje na
danom pracovnom balíku 2,5 mesiaca.

1 jednotka = 1 osobo-mesiac
Náklady na jednotku: 3 500 EUR (42 000 / 12)
Počet jednotiek: 2,5
Výsledné náklady: 8 750 EUR (3 500 × 2,5)

Benchmark pre personálne
náklady: Horizon Dashboard 

PAUŠÁL
TYP II

Personálne náklady: výpočet (ii)

https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/programmes/horizon/lump-sum/dashboard
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/programmes/horizon/lump-sum/dashboard


Suma za spiatočné cesty autobusom/ vlakom/autom
(pozemná doprava) v rámci členského štátu

aktualizované 31.7. 2024 

Vedenie záznamov — príjemcovia budú musieť
byť schopní preukázať (na požiadanie), že cesta sa

uskutočnila a bola spojená s projektom.
Príjemcovia nemusia viesť osobitné záznamy o
skutočných vynaložených nákladoch, ale musia

viesť primerané záznamy a uchovávať podporné
dokumenty na preukázanie počtu

deklarovaných jednotiek.

Cesty do vzdialenosti pod
50 km nie sú oprávnené na

preplatenie.

Ak sú k dispozícii jednotkové
náklady, ich použitie je povinné

v súlade s kritériami
oprávnenosti. Ak jednotkové
náklady k dispozícii nie sú,

uplatňujú sa skutočné náklady.

PAUŠÁL
TYP II

Cestovné náklady (i)



Všetky vzdialenosti je potrebné vypočítať pomocou železničnej kalkulačky a
letovej kalkulačky

Suma za spiatočné lety a kombinované cesty lietadlom/
vlakom

aktualizované 31.7. 2024 

PAUŠÁL
TYP II

Cestovné náklady (iii)

https://commission.europa.eu/funding-tenders/procedures-guidelines-tenders/information-contractors-and-beneficiaries/calculate-unit-costs-eligible-travel-costs_en#rail-calculator
https://commission.europa.eu/funding-tenders/procedures-guidelines-tenders/information-contractors-and-beneficiaries/calculate-unit-costs-eligible-travel-costs_en#flight-calculator


PAUŠÁL
TYP II

Cestovné náklady (iv)



*aktualizované pre výzvy otvorené po 13.5.2025

Jednotkové náklady: Príloha 2a

Namiesto pôvodných 
98 EUR/ nocUbytovanie

Typ: jednotkový náklad
Jednotka: Počet prenocovaní
počas pracovných ciest 

PAUŠÁL TYP II

https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/guidance/additional-information-on-unit-costs-and-contributions_en.pdf


Jednotkové náklady: Príloha 2a

Namiesto pôvodných 
74 EUR/ deň

*aktualizované pre výzvy otvorené po 13.5.2025

Stravné

Typ: jednotkový náklad
Jednotka: Počet dní na
služobných cestách

PAUŠÁL TYP II

https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/guidance/additional-information-on-unit-costs-and-contributions_en.pdf


2-dňová konferencia v Barcelone

PAUŠÁL TYP II

= Počet cestujúcich osôb ×
jednotková suma

Bratislava = 4 * 
Brussels = 6 * 

= Počet osôb × počet
nocí × jednotková suma

365 €
365 €

Lisbon =   4 * 365 €

1 460 €
2 190 €
1460 €

154 €

1 232 €

1 232 €

1 848 €

101 € 

4 040 €
808 €

808 €
1 212 €

Suma v EUR 
za spiatočnú cestu

Ubytovanie: Suma v
EUR za noc

Stravné – denná
sadzba v EUR

Počet osôb × najbližší celý*
počet dní × jednotková suma

Jednotkové náklady: Príloha 2a

2-dňová konferencia v Barcelone (ESP)

*Jednotkové náklady na stravné sa vzťahujú na 24-hodinové obdobie.
Suma jednotkových nákladov, ktorá sa má vykázať, sa vypočíta zaokrúhlením
nahor alebo nadol na najbližší celý počet dní, s výnimkou prvého dňa, pri
ktorom sa akýkoľvek počet hodín zaokrúhli nahor na 1 celý deň (ak trvanie
podujatia nepresiahne 1 deň).

Bratislava

https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/guidance/additional-information-on-unit-costs-and-contributions_en.pdf
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JEDNOTKA
4+ 6+4

 

Cestovné
Jednotková suma

365
Celkom 14

Priemer 365

Ubytovanie
JEDNOTKA Jednotková suma

28 154

Stravné
JEDNOTKA

68
Jednotková suma

101

= 14 ľudí * 2
 

= 34 ľudí * 2 počet nocí

365 €
154 €
101 €

(najbližší celý počet dní)

6 868€ 
4 312€ 
5 110€ 5 110€ 

4 312€ 
6 868€ 

16 290€ 16 290€ 
23 890€ 23 890€ 



Súhrn požadovanej
výšky grantu za každého
príjemcu, ktorý má byť

zahrnutý v časti A.

PAUŠÁL TYP II

Časť A

Podrobná rozpočtová tabuľka



Kritériá na
vyhodnotenie
ponúk

 Iba požadovaná suma grantu,
nie celkový rozpočet

PAUŠÁL TYP II

Časť A



PAUŠÁL TYP II

Príklad
výzva Rodová rovnosť 2026 (CERV-2026-GE)
Akronym: EQUAL4ALL
Podpora rovnováhy medzi pracovným a súkromným životom, rovnomernejšieho zdieľania
starostlivosti a zvýšenia hodnoty práce v sektore starostlivosti, so zameraním na
zamestnávateľov a mužov ako opatrovateľov.
Partneri: Slovensko – nezisková organizácia (koordinátor), Portugalsko – univerzita, Belgicko –
medzinárodná organizácia, Španielsko – nezisková organizácia 
Trvanie: 24 mesiacov
max. výška grantu: 500 000 EUR
4 pracovné balíky:

1.WP1 – Project coordination and management
2.WP2- Research and analysis
3.WP3-Education and training
4.WP4-Dissemination and awareness raising


