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1. ÚVOD

Program Občania, rovnosť, práva a hodnoty (CERV) (2021 – 2027)1  je najväčším finančným 
nástrojom Európskej únie na ochranu a podporu hodnôt a základných práv EÚ zakotvených v Zmluve 
o Európskej únii (ďalej len „zmluva“) a v Charte základných práv Európskej únie (ďalej len „charta“) 
prostredníctvom podpory organizácií občianskej spoločnosti (CSO), verejných orgánov a ďalších 
zainteresovaných strán pôsobiacich na miestnej, regionálnej, národnej a nadnárodnej úrovni. Program 
podporuje občiansku a demokratickú účasť, podporuje a umožňuje občiansky priestor, presadzuje 
rovnosť a nediskrimináciu a bojuje proti rodovo podmienenému násiliu a násiliu páchanému na 
deťoch.

Program je organizovaný do štyroch tematických oblastí a jeho cieľom je:

chrániť a presadzovať hodnoty Únie (tematická oblasť „hodnoty Únie“);

podporovať práva, nediskrimináciu a rovnosť, vrátane rodovej rovnosti, a presadzovať rodové 
hľadisko a nediskrimináciu (os rovnosti, práv a rodovej rovnosti).

podporovať angažovanosť a účasť občanov a občianskej spoločnosti na demokratickom živote Únie a 
výmenu medzi ľuďmi z rôznych členských štátov a zvyšovať povedomie o ich spoločnej európskej 
histórii (téma angažovanosť a účasť občanov);

predchádzať a bojovať proti rodovo podmienenému násiliu a násiliu páchanému na deťoch (časť programu 
Daphne).

Program CERV prispieva k vykonávaniu kľúčových právnych predpisov EÚ, ktoré tvoria súčasť 
komplexnej reakcie EÚ na pretrvávajúce aj nové výzvy.

Na základe politických iniciatív podporovaných v rámci pracovného programu na roky 2023 – 2025 
pracovný program na roky 2026 – 2027 podporuje aj vývoj a vykonávanie nových politických stratégií 
a legislatívnych iniciatív EÚ v týchto oblastiach: i) rovnosť, začlenenie a boj proti diskriminácii; ii) 
demokracie, základných práv, právneho štátu a občianskeho priestoru a účasti; a iii) práv detí, mládeže 
a medzigeneračnej spravodlivosti.

Tieto priority odzrkadľujú pokračujúci záväzok Únie chrániť základné práva a hodnoty a sú zakotvené 
v poverovacích listoch2  komisárov zodpovedných za rovnosť, demokraciu, spravodlivosť, právny štát 
a ochranu spotrebiteľa, vnútorné veci a migráciu a medzigeneračnú spravodlivosť, mládež, kultúru a 
šport.

Pracovný program na roky 2026 – 2027 vychádza zo skúseností a výsledkov prvých rokov 
vykonávania programu a predchádzajúceho programového obdobia, pričom sa prispôsobuje novým 
politickým vývojom a operačným potrebám. Priamo využíva výsledky strednodobého hodnotenia 
programu CERV a záverečného hodnotenia predchádzajúcich programov3.

Program CERV podporuje širokú škálu záväzných a nezáväzných nástrojov EÚ (pozri prílohu A).

1 https://commission.europa.eu/funding-tenders/find-funding/eu-funding-programmes/citizens-equality-rights-
and-values-programme/citizens-equality-rights-and-values-programme-overview_en,
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:32021R0692.
2 Misiové listy: https://commission.europa.eu/about/commission-2024-2029/commissioners-designate-2024-

2029_en
3 Programy v oblasti práv, rovnosti, občianstva a hodnôt (REC, EfC a CERV) – hodnotiaca správa.

https://commission.europa.eu/funding-tenders/find-funding/eu-funding-programmes/citizens-equality-rights-and-values-programme/citizens-equality-rights-and-values-programme-overview_en
https://commission.europa.eu/funding-tenders/find-funding/eu-funding-programmes/citizens-equality-rights-and-values-programme/citizens-equality-rights-and-values-programme-overview_en
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX%3A32021R0692
https://commission.europa.eu/about/commission-2024-2029/commissioners-designate-2024-2029_en
https://commission.europa.eu/about/commission-2024-2029/commissioners-designate-2024-2029_en
https://ec.europa.eu/info/law/better-regulation/have-your-say/initiatives/13929-Rights-equality-citizenship-and-values-programmes-REC-EfC-and-CERV-evaluation-report_en
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Okrem toho integruje nové politické priority vyplývajúce z nedávnych stratégií a iniciatív Komisie, 
ako je uvedené v zozname nižšie.

Orientačný zoznam pripravovaných a plánovaných iniciatív 

Nová stratégia rodovej rovnosti na roky 2026 – 2030 (bude 

prijatá) Nová stratégia boja proti rasizmu na roky 2026 – 

2030 (bude prijatá) Nová stratégia v oblasti práv obetí (bude 

prijatá)

Správa o strednodobom preskúmaní stratégie Charty 2020 (bude prijatá)

Tento pracovný program je v súlade s predchádzajúcimi programami CERV a posilňuje začlenenie 
základných práv, rodovej rovnosti, nediskriminácie a práv detí do všetkých podporovaných akcií. 
Všetci príjemcovia a všetky činnosti musia dodržiavať hodnoty Únie uvedené v článku 2 Zmluvy o 
Európskej únii a v Charte. Dodržiavanie týchto hodnôt je predpokladom oprávnenosti a implementácie 
vo všetkých oblastiach. Návrhy financované v rámci tohto programu EÚ by mali vychádzať z 
relevantných výsledkov a skúmať možnosti spolupráce a koordinácie s inými iniciatívami 
financovanými EÚ, ako je napríklad program Horizont Európa.

2. PREHĽAD ROZPOČTU NA ROKY 2026 – 2027

Na základe cieľov stanovených v nariadení Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) 2021/692, ktorým sa 
ustanovuje program Občania, rovnosť, práva a hodnoty, sa v tomto pracovnom programe uvádzajú 
opatrenia, ktoré sa majú financovať, a rozpis rozpočtu na roky 2026 – 2027, ako je uvedené v tabuľke 
nižšie.

Rozpočtové položky 2026 (EUR) 2027 (EUR)

Rozpočtová položka 07 06 04: Ochrana a presadzovanie hodnôt 
Únie

120 762 466 151 414 234

Rozpočtová položka 07 06 01: Podpora rovnosti a práv 50 013 550 52 239 645

Rozpočtová položka 07 06 02: Podpora angažovanosti a účasti 
občanov na demokratickom živote Únie

73 775 165 58 604 965

Rozpočtová položka 07 06 03: Daphne 35 129 939 37 712 026

CELKOVO 279 681 120 299 970 870

Finančné prostriedky vyčlenené v pracovnom programe sa využívajú prostredníctvom priameho 
riadenia4  (granty, verejné obstarávanie a udeľovanie cien) a nepriameho riadenia pre činnosti 
realizované

4 Spôsob plnenia rozpočtu, pri ktorom úlohy vykonávajú priamo útvar Komisie alebo výkonné agentúry
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s podporou medzinárodných organizácií v súlade s pravidlami stanovenými vo finančnom nariadení.

Obstarávanie je získanie služby Komisiou od spoločnosti (alebo hospodárskeho subjektu5 ) vybranej 
na základe postupu „verejnej súťaže“.

Granty sú finančné príspevky vo forme daru Komisie, ktoré financujú: i) akciu zameranú na pomoc pri 
dosahovaní cieľa politiky EÚ (akčné granty), alebo ii) činnosť orgánu, ktorého cieľ je súčasťou 
politiky EÚ a podporuje ju (prevádzkové granty)6. Udelenie grantu zvyčajne nasleduje po postupe 
výzvy na predkladanie návrhov.

V rámci nepriameho spôsobu riadenia Komisia deleguje úlohy týkajúce sa plnenia rozpočtu na tretie 
subjekty s cieľom dosiahnuť súbor cieľov EÚ.

Ceny sú finančné príspevky, ktoré Komisia udeľuje ako odmenu po súťaži. Podporujú dosahovanie 
politických cieľov EÚ7 .

Financovanie 2026 (EUR) 2027 (EUR) % pridelené
2026

% pridelenie
2027

Granty 235 200 000 251 400 000 84,1 83,8

Ceny 350 000 350 000 0,1 0,1

Obstarávanie 35 761 120 43 745 870 12,8 14,6

Nepriama 
správa 4 200 000 0 1,5 0

Ostatné 
výdavky 4 170 000 4 475 000 1,5 1,5

CELKOVO 279 681 120 299 970 870 100 100

Generálne riaditeľstvo Komisie pre spravodlivosť a spotrebiteľov (DG JUST) bude priamo riadiť 
vykonávanie opatrení, pokiaľ nie je uvedené inak.

Niekoľko opatrení bude financovaných z pracovného programu prostredníctvom spoludelegovania8  
typu I (generálny sekretariát) a spoludelegovaním typu II a typu III s inými útvarmi Komisie, vrátane 
PMO (typ III), DGT (typ II), DIGIT (typ II), ESTAT (typ II), SCIC (typ II), COMM (typ II), GROW 
(typ II) a EACEA (typ II), ako je uvedené v prílohe I9  vnútorných pravidiel platných pre príslušné 
rozpočtové riadky CERV.

5 Článok 2 ods. 49 nariadenia o rozpočtových pravidlách.
( Článok 2 ods. 33 a článok 180 ods. 2 nariadenia o rozpočtových pravidlách.
( Článok 2 ods. 48 a článok 206 ods. 1 nariadenia o rozpočtových pravidlách.
8 Európska komisia používa na riadenie plnenia svojho rozpočtu rôzne modely spolupôsobnosti, ako je uvedené vo 
finančnom nariadení EÚ. Tieto modely vymedzujú, ako sa zodpovednosť za plnenie rozpočtu rozdeľuje medzi rôzne služby Komisie 
a externé subjekty. Hoci finančné nariadenie výslovne nerozdeľuje spolupôsobnosti do typov I, II a III, tieto pojmy sa v Komisii 
bežne používajú na opis rôznych dohôd.
9 C_2025_1190_F1_ANNEX_EN_V2_P1_3942208 (1).PDF

file://localhost/C:/Users/casadmi/Downloads/C_2025_1190_F1_ANNEX_EN_V2_P1_3942208%20(1).PDF
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Článok 3 nariadenia (EÚ) 2021/692

Komisia deleguje právomoc10  vykonávať opatrenia v rámci oblasti zapojenia a účasti občanov a 
oblasti hodnôt Únie na Európsku výkonnú agentúru pre vzdelávanie a kultúru (EACEA)11. Okrem toho 
bude 1 000 000 EUR z oblasti rovnosti, práv a rodovej rovnosti spoludelegované na EACEA na výzvu 
na predkladanie návrhov na podporu práv detí a posilnenie ich zapojenia a účasti. 6 800 000 EUR bude 
spoludelegovaných na EACEA z toho istého okruhu na výzvu na predkladanie návrhov na boj proti 
antisemitizmu a nenávisti/rasizmu voči moslimom.

Na programe CERV sa zúčastňujú členské štáty EÚ a krajiny mimo EÚ, s ktorými EÚ uzavrela 
dohodu12. Ako sa však uvádza v nariadení o programe CERV, Európsky parlament a Rada 
(spoluzákonodarcovia) výslovne vylúčili účasť krajín mimo EÚ v rámci programu CERV v oblasti 
hodnôt Únie. Krajiny mimo EÚ, ktoré uzavreli s EÚ dohodu o účasti v programe, sú uvedené v každej 
výzve na predkladanie návrhov13.

Činnosti vykonávané v rámci tohto pracovného programu musia zabezpečiť súdržnosť, 
komplementaritu a synergie s činnosťami podporovanými inými nástrojmi EÚ.

3. GRANTY

Predbežný celkový rozpočtový rámec vyhradený na granty v rámci tohto pracovného programu je 235 
200 000 EUR v roku 2026 a 251 400 000 EUR v roku 2027.

ŠPECIFICKÝ CIEĽ 2026 (EUR) 2027 (EUR)

Ochrana a presadzovanie hodnôt Únie 116 275 000 145 275 000

Podpora rovnosti a práv 28 500 000 27 700 000

Podpora angažovanosti a účasti občanov na demokratickom 
živote Únie 59 425 000 49 425 000

Daphne 31 000 000 29 000 000

CELKOVO 235 200 000 251 400 000

3.1. Výzva na predkladanie návrhov pre organizácie občianskej spoločnosti aktívne pôsobiace 
v oblasti ochrany a propagácie hodnôt Únie: výzva pre sprostredkovateľov (finančná 
podpora tretím stranám)

PRÁVNY ZÁKLAD

ROZPOČTOVÁ POLOŽKA

10 Článok 69 nariadenia o rozpočtových pravidlách.
11 Vykonávanie agentúrou EACEA podlieha uplatniteľnosti aktov o zriadení a delegovaní právomocí, ktorými sa agentúre 
zveruje riadenie programu, a nadobudne účinnosť až po prijatí základného aktu programu.
12 Zoznam zúčastnených krajín mimo EÚ: list-3rd-country-participation_cerv_en.pdf
13 Program „Občania, rovnosť, práva a hodnoty“ na portáli „Financovanie a výberové konania“: 
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/programmes/cerv

https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/cerv/guidance/list-3rd-country-participation_cerv_en.pdf
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/programmes/cerv
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/programmes/cerv
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Chrániť, presadzovať a zvyšovať povedomie o hodnotách Únie a základných právach 
prostredníctvom poskytovania finančnej podpory organizáciám občianskej spoločnosti, ktoré sú 
aktívne na miestnej, regionálnej, národnej a nadnárodnej úrovni. Tieto organizácie zohrávajú 
kľúčovú úlohu pri presadzovaní a pestovaní týchto hodnôt a práv, čím posilňujú ochranu a 
presadzovanie hodnôt Únie a prispievajú k budovaniu demokratickejšej Únie, demokratického 
dialógu, transparentnosti a dobrej správy vecí verejných.

Celkovým cieľom tejto výzvy na predkladanie návrhov je chrániť, presadzovať a zvyšovať 
povedomie o základných právach zakotvených v charte a hodnotách Únie zakotvených v zmluve 
prostredníctvom podpory miestnych, regionálnych a/alebo národných organizácií občianskej 
spoločnosti. Financovanie EÚ by malo pomôcť podporovať, posilňovať a budovať kapacity 
nezávislých organizácií občianskej spoločnosti, ktoré sa aktívne podieľajú na presadzovaní týchto 
hodnôt a práv, a pomáhať presadzovať, chrániť a zvyšovať povedomie o právach zakotvených v 
charte a hodnotách Únie na miestnej, regionálnej, národnej a nadnárodnej úrovni. Táto výzva by mala 
poskytovať podporu malým miestnym organizáciám občianskej spoločnosti a obhajcom ľudských 
práv, ktorí sú čoraz viac vystavení hrozbám, vrátane digitálnych, útokom a dôsledkom zmenšovania 
občianskeho priestoru, ktoré oslabujú ich schopnosť chrániť a presadzovať základné práva a hodnoty 
Únie v praxi.

Organizácie občianskej spoločnosti (CSO) aktívne v oblasti presadzovania a ochrany právneho štátu, 
základných práv a demokracie.

V rámci tejto výzvy bude vybraný a podporený obmedzený počet sprostredkovateľov v členských 
štátoch. Vybraní sprostredkovatelia by mali byť schopní budovať kapacity a poskytovať podporu a 
pomoc, vrátane finančnej podpory, veľkému počtu organizácií občianskej spoločnosti, ktoré sú 
aktívne na miestnej, regionálnej a národnej úrovni v oblastiach, na ktoré sa vzťahuje program 
CERV.

2026

Občianska spoločnosť zohráva kľúčovú úlohu pri presadzovaní spoločných hodnôt, na ktorých je 
založená EÚ: právny štát, základné práva a demokracia. Občianske organizácie pôsobia najmä ako 
strážcovia, ktorí monitorujú dodržiavanie demokratických hodnôt v EÚ a spolu s nezávislými 
súdmi a médiami prispievajú k systému kontroly a rovnováhy.

Mnohé organizácie občianskej spoločnosti čelia rastúcim ťažkostiam pri zabezpečovaní potrebných 
finančných prostriedkov na rozvoj a nezávislé a efektívne vykonávanie svojich činností14. Tieto 
výzvy uznáva aj Európsky parlament, ktorý vyjadril svoje obavy v správe z roku 2022 o 
„zmenšujúcom sa priestore pre občiansku spoločnosť v Európe“15, ako aj viaceré medzinárodné 
organizácie a samotné organizácie občianskej spoločnosti. Niektoré z výziev, ktorým čelia 
organizácie občianskej spoločnosti, sa ešte zhoršili v dôsledku vnútroštátnych opatrení prijatých v 
tejto súvislosti. Nedávny vývoj ukázal, že

CIELE

TYP ŽIADATEĽOV, NA KTORÝCH SA VÝZVA ZAMERIAVA

PRIORITY POLITIKY

14 Pozri výročné správy o uplatňovaní Charty základných práv EÚ z rokov 2022 a 2024.
15 https://www.europarl.europa.eu/RegData/etudes/ATAG/2022/729269/EPRS_ATA(2022)729269_EN.pdf.

Rozpočtová položka 07 06 04: Ochrana a presadzovanie hodnôt Únie

https://www.europarl.europa.eu/RegData/etudes/ATAG/2022/729269/EPRS_ATA(2022)729269_EN.pdf
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• Zvýšená podpora a verejné povedomie o hodnotách Únie a základných právach zakotvených 
v Charte na miestnej, regionálnej a národnej úrovni.

• Posilnenie schopnosti organizácií občianskej spoločnosti chrániť a presadzovať hodnoty 
Únie a základné práva, a to aj na miestnej úrovni a medzi zraniteľnými skupinami;

• Zvýšená odolnosť a kapacita organizácií občianskej spoločnosti vykonávať svoju činnosť 
efektívne a udržateľne;

• Zvýšená ochrana a cielená pomoc pre CSO a obhajcov ľudských práv, ktorí sú vystavení 
online a offline hrozbám a útokom;

• Zlepšenie advokačných a kontrolných zručností pre CSO;
• Podpornejšie a ochranné prostredie pre CSO;
• Zvýšené zapojenie organizácií občianskej spoločnosti do procesov tvorby politík na všetkých 

úrovniach správy vecí verejných;
• Posilnená cezhraničná a regionálna spolupráca v rámci občianskej spoločnosti.

Priame riadenie zo strany EACEA (spoločné poverenie typu II).

Článok 3 nariadenia (EÚ) 2021/692

Rozpočtová položka 07 06 04: Ochrana a presadzovanie hodnôt Únie

OČAKÁVANÉ VÝSLEDKY

IMPLEMENTÁCIA

3.2. Výzva na predkladanie návrhov na podporu uplatňovania Charty základných práv EÚ 

PRÁVNY ZÁKLAD

ROZPOČTOVÁ POLOŽKA

že rešpektovanie hodnôt EÚ, vrátane právneho štátu, demokracie a základných práv, nemožno 
považovať za samozrejmosť.

Program CERV prispieva k úsiliu EÚ o dodržiavanie zásad právneho štátu, posilňovanie 
nezávislosti súdnictva a ochranu základných práv a demokracie. Komisia vo svojej výročnej správe 
o právnom štáte monitoruje dodržiavanie zásad právneho štátu, vrátane rámca pre občiansku 
spoločnosť. Prijala odporúčanie o podpore angažovanosti a účinnej účasti občanov a organizácií 
občianskej spoločnosti na tvorbe verejných politík. Odporúčanie stanovuje potrebu vytvoriť 
prostredie, ktoré umožní organizáciám občianskej spoločnosti a obhajcom ľudských práv zohrávať 
kľúčovú úlohu v demokraciách v Únii.

Komisia tiež využíva možnosti, ktoré poskytuje zmluva, na zabezpečenie dodržiavania práva EÚ v 
oblasti základných práv a právneho štátu. Prijala opatrenia na zlepšenie ochrany novinárov a 
obhajcov ľudských práv, ktorí sa zapájajú do verejnej účasti, pred zjavne neopodstatnenými alebo 
zneužívajúcimi súdnymi konaniami prostredníctvom odporúčania členským štátom.

Ak sa nevyriešia pretrvávajúce nedostatky a nové výzvy, ktorým čelia organizácie občianskej 
spoločnosti, mohlo by to ohroziť právny štát, základné práva a demokraciu.
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Chrániť, presadzovať a zvyšovať povedomie o základných právach zakotvených v charte 
prostredníctvom poskytovania finančnej podpory organizáciám občianskej spoločnosti 
pôsobiacim na miestnej, regionálnej, národnej a nadnárodnej úrovni. Tieto organizácie zohrávajú 
kľúčovú úlohu pri presadzovaní a pestovaní týchto práv, čím posilňujú ochranu a presadzovanie 
hodnôt Únie a dodržiavanie zásad právneho štátu a prispievajú k budovaniu demokratickejšej 
Únie, demokratického dialógu, transparentnosti a dobrej správy vecí verejných.

Hlavným cieľom je budovať kapacity organizácií občianskej spoločnosti (CSO) a ich povedomie o 
Charte a podporovať ich pri vykonávaní činností zameraných na zabezpečenie dodržiavania 
Charty. Výzva bude tiež podporovať činnosti, ktoré prispievajú k presadzovaniu podporného a 
bezpečného občianskeho priestoru, a to aj prostredníctvom monitorovania stavu občianskeho 
priestoru a situácie CSO a obhajcov ľudských práv na všetkých úrovniach, najmä tých, ktorí čelia 
hrozbám. V rámci tejto priority sa výzva zameria aj na budovanie kapacít týchto aktérov v oblasti 
presadzovania a strategického súdneho riešenia základných práv. Okrem toho výzva prispeje k 
presadzovaniu konkrétnych základných práv, ako je sloboda prejavu a nediskriminácia, a to aj 
prostredníctvom boja proti nenávistným prejavom a zločinom z nenávisti a presadzovania ochrany 
oznamovateľov.

Organizácie občianskej spoločnosti aktívne v oblasti presadzovania a ochrany právneho štátu, 
základných práv a demokracie, ako aj národné inštitúcie pre ľudské práva, orgány pre rovnosť, 
ombudsmanov a verejné orgány na národnej, regionálnej a miestnej úrovni (ak sú v partnerstve s 
organizáciami občianskej spoločnosti).

2026

1.

2.

2027

3.
4.

Zvyšovanie povedomia o Charte základných práv EÚ a budovanie kapacít v tejto oblasti.
Podpora a umožňovanie občianskeho priestoru.

Ochrana hodnôt Únie prostredníctvom boja proti nenávistným prejavom a 
zločinom z nenávisti. Podpora prostredia, ktoré umožňuje ochranu 
oznamovateľov.

2026

1. Zvyšovanie povedomia o Charte základných práv EÚ a budovanie kapacít v tejto oblasti
• Zvýšenie povedomia a budovanie kapacít na uplatňovanie charty a základných práv, ktoré 

zakotvuje, zo strany organizácií občianskej spoločnosti, národných inštitúcií pre ľudské 
práva, orgánov pre rovnosť, ombudsmanov, iných ochrancov ľudských práv a orgánov 
členských štátov na národnej, regionálnej a miestnej úrovni.

• Zvýšená prevencia porušovania základných práv;
• Lepšia informovanosť o dostupných opravných prostriedkoch podľa vnútroštátneho práva a 

práva EÚ a o tom, ako ich čo najlepšie využiť v prospech nositeľov práv;
• Lepšia spolupráca v otázkach základných práv medzi organizáciami občianskej spoločnosti, 

národnými inštitúciami pre ľudské práva, orgánmi na presadzovanie rovnosti

CIELE

TYP ŽIADATEĽOV, NA KTORÝCH SA VÝZVA ZAMERIAVA

POLITICKÉ PRIORITY

OČAKÁVANÉ VÝSLEDKY
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orgánmi, ombudsmanmi, ďalšími ochrancami ľudských práv a orgánmi členských štátov na 
národnej, regionálnej a miestnej úrovni.

2. Podpora podporného občianskeho priestoru
• Zvýšené povedomie o situácii v oblasti občianskeho priestoru v členských štátoch na základe 

spoľahlivých dôkazov a porovnateľných ukazovateľov;
• Zlepšená ochrana a odolnosť organizácií občianskej spoločnosti, ich členov a obhajcov 

ľudských práv pri vykonávaní ich práce a väčšia schopnosť reagovať na hrozby a útoky, 
vrátane online útokov;

• Zvýšené hlásenie útokov, ktorým čelia organizácie občianskej spoločnosti a obhajcovia 
ľudských práv, a rýchle a cielené reakcie na takéto útoky;

• Posilnená spolupráca a siete medzi subjektmi, ktoré chránia občiansky priestor na miestnej, 
národnej a úniovej úrovni, vrátane národných orgánov a orgánov EÚ;

• Zlepšenie spolupráce a spoločných kapacít medzi organizáciami občianskej spoločnosti a 
obhajcami ľudských práv s cieľom posudzovať regulačné a legislatívne prekážky a reagovať 
na ne;

• Intenzívnejší dialóg o situácii v občianskom priestore a rozvoj pozitívnych naratívov o 
organizáciách občianskej spoločnosti a obhajcoch ľudských práv, ktorí chránia a presadzujú 
základné práva, právny štát a demokraciu;

• Zlepšenie kapacít a schopností organizácií občianskej spoločnosti, národných inštitúcií pre 
ľudské práva, orgánov pre rovnosť, právnikov, odborníkov, ombudsmanov a iných obhajcov 
ľudských práv pri vypracúvaní a vykonávaní stratégií v oblasti súdnych sporov a 
strategických prístupov k súdnym sporom;

• Zvýšené povedomie o používaní zjavne neopodstatnených alebo zneužívajúcich súdnych 
konaní proti novinárom a obhajcom ľudských práv (strategické žaloby proti účasti verejnosti 
alebo SLAPP).

2027

3. Ochrana hodnôt Únie prostredníctvom boja proti nenávistným prejavom a zločinom z 
nenávisti

• Zvýšenie povedomia o spoločenských dôsledkoch nenávistných prejavov a zločinov z 
nenávisti, a to aj prostredníctvom lepšieho oslovovania jednotlivcov a skupín, ktoré sú 
vystavené riziku viktimizácie z nenávisti, a prostredníctvom vzdelávacích aktivít na všetkých 
úrovniach;

• Zvýšenie informovanosti o právnych predpisoch EÚ a vnútroštátnych právnych predpisoch 
týkajúcich sa zločinov z nenávisti a nenávistných prejavov a zvýšenie účinnosti 
vnútroštátnych opatrení na budovanie kapacít orgánov presadzovania práva v oblasti 
odhaľovania indikátorov predsudkov a účinného vyšetrovania a stíhania trestných činov.

• Účinnejšie mechanizmy a metodiky na odhaľovanie, hlásenie a zaznamenávanie 
nenávistných prejavov a zločinov z nenávisti, vrátane tých, ktoré sa odohrávajú online;

• Zlepšená pomoc obetiam pri prístupe k odbornej podpore, poskytovanie primeranej 
emocionálnej podpory, praktickej pomoci a právnych informácií obetiam aj svedkom;

• Zvýšené povedomie o základných príčinách a hnacích silách nenávisti v spoločnosti a vplyve 
sociálno-ekonomických faktorov;

• Zvýšené príležitosti pre zapojenie a účasť občanov na miestnej, regionálnej a národnej úrovni 
s cieľom spoločne identifikovať politické reakcie na nenávisť v spoločnosti;

• Zvýšené povedomie širokej verejnosti o nenávistných prejavoch na internete a ich 
negatívnych vplyvoch na demokraciu a pluralizmus.

4. Podpora prostredia, ktoré umožňuje ochranu oznamovateľov
• Účinnejšie vykonávanie vnútroštátnych právnych predpisov, ktorými sa transponuje 

smernica o ochrane oznamovateľov, vrátane zvýšenia informovanosti verejnosti (najmä 
medzi potenciálnymi oznamovateľmi) o dostupných postupoch a právach;

• Posilnenie kapacity súkromných organizácií, verejných orgánov a organizácií občianskej 
spoločnosti správne uplatňovať pravidlá smernice;
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Priame riadenie zo strany EACEA (spoludelegovanie typu II).

Rozpočtová položka 07 06 01: Podpora rovnosti a práv

Podporovať, presadzovať a vykonávať komplexné politiky na boj proti antisemitizmu a podporu 
židovského života a na boj proti nenávisti/rasizmu voči moslimom.

Podpora medzikultúrneho a medzináboženského dialógu a činností, ktoré zahŕňajú 
intersekcionálny prístup k boju proti antisemitizmu, nenávisti/rasizmu voči moslimom a iným 
formám nenávisti.

Organizácie občianskej spoločnosti (CSO), členské štáty a verejné orgány zúčastnených krajín na 
všetkých úrovniach a orgány zodpovedné za rovnosť.

2027

Výzva bude podporovať tieto priority:

1. Boj proti antisemitizmu a podpora židovského života;
2. Boj proti nenávisti/rasizmu voči moslimom.

1.   Boj proti antisemitizmu a podpora židovského života
• Posilnenie úsilia v boji proti všetkým formám a prejavom antisemitizmu v súlade s právne 

nezáväznou pracovnou definíciou antisemitizmu Medzinárodnej aliancie pre pamiatku 
holokaustu;

• Zlepšenie znalostí o právnych predpisoch a stratégiách EÚ a členských štátov v oblasti boja 
proti antisemitizmu;

• Účinnejšie vykonávanie a presadzovanie právnych predpisov a implementácia stratégií boja 
proti antisemitizmu;

VYKONÁVANIE

3.3. Výzva na predkladanie návrhov na boj proti antisemitizmu a 
nenávisti/rasizmu voči moslimom. PRÁVNY ZÁKLAD

ROZPOČTOVÁ POLOŽKA

CIELE

TYP CIEĽOVÝCH ŽIADATEĽOV

POLITICKÉ PRIORITY

OČAKÁVANÉ VÝSLEDKY

• Zlepšenie účinnosti a konzistentnosti uplatňovania smernice;
• Zlepšenie spolupráce medzi vnútroštátnymi orgánmi a organizáciami občianskej spoločnosti 

a medzi vnútroštátnymi orgánmi pri uplatňovaní smernice.

Článok 4 nariadenia (EÚ) 2021/692



SK EN12

• Zlepšené monitorovanie a hlásenie antisemitských incidentov;
• Väčšia schopnosť bojovať proti antisemitským mýtom, predsudkom a konšpiračným teóriám;
• Posilnenie vodcovských schopností v rámci židovských komunít v boji proti antisemitizmu;
• Zvýšená ochrana židovských komunít a jednotlivcov postihnutých prejavmi antisemitizmu;
• širšie zapojenie do identifikácie, boja proti a prevencie antisemitizmu a zvyšovanie 

povedomia o židovskom živote, najmä medzi širokou verejnosťou a kľúčovými profesijnými 
skupinami, vrátane tvorcov politík, orgánov presadzovania práva, justície a médií;

• Zlepšenie znalostí o zaznamenávaní a zbere údajov o antisemitských incidentoch s cieľom 
harmonizovať metodiku zaznamenávania v súlade s Viedenskou deklaráciou16  o posilnení 
spolupráce v boji proti antisemitizmu a podporovaní hlásenia antisemitských incidentov;

• Zlepšenie schopností verejných orgánov účinne vyšetrovať, stíhať a primerane trestať 
antisemitské incidenty a zlepšenie spolupráce medzi židovskými komunitami a 
organizáciami občianskej spoločnosti pôsobiacimi v tejto oblasti;

• Posilnenie úsilia o identifikáciu, boj proti a prevenciu antisemitizmu vo vzdelávaní a 
prostredníctvom vzdelávania, vrátane propagácie vzdelávania o holokauste a riešenia 
antisemitských stereotypov a naratívov v učebných osnovách a vzdelávacích materiáloch na 
všetkých úrovniach, ako aj prostredníctvom zvyšovania povedomia o židovskom živote.

• zlepšenie podpory obetí, lepšie informovanie verejnosti a vyšší počet nahlásených 
antisemitských incidentov.

2. Boj proti nenávisti/rasizmu voči moslimom
• Zlepšenie znalostí o legislatíve EÚ a vnútroštátnej legislatíve a politických iniciatívach 

týkajúcich sa boja proti nenávisti/rasizmu voči moslimom;
• Zvýšenie dôvery medzi zúčastnenými stranami, lepšie informovanosť o právach a 

informovanosť o predsudkoch a stereotypoch súvisiacich s nenávisťou/rasizmom voči 
moslimom;

• Účinnejšie vykonávanie a presadzovanie právnych predpisov o nediskriminácii, nenávistných 
prejavoch a zločinoch z nenávisti voči moslimom;

• Zvýšená ochrana skupín, komunít a jednotlivcov postihnutých nenávisťou/rasizmom a 
diskrimináciou voči moslimom;

• Zlepšenie znalostí, povedomia a schopnosti riešiť nenávisť/rasizmus voči moslimom a jeho 
vplyv; lepšie pochopenie nenávisti/rasizmu voči moslimom, jeho rôznych foriem 
netolerancie a právneho rámca medzi obyvateľstvom vo všeobecnosti a kľúčovými 
skupinami, najmä medzi rozhodovateľmi, orgánmi presadzovania práva, justíciou, médiami a 
mladými ľuďmi;

• Zvýšená schopnosť presne zaznamenávať a zbierať údaje o protimoslimských/rasistických 
incidentoch s cieľom harmonizovať metodiky v celej EÚ;

• Zlepšenie podpory obetí nenávisti/rasizmu voči moslimom, lepšie informovanie verejnosti o 
právach a vyšší počet nahlásených incidentov;

• Zlepšenie schopností verejných orgánov účinne vyšetrovať incidenty nenávisti/rasizmu voči 
moslimom, stíhať páchateľov a ukladať primerané tresty.

• Posilnené úsilie o riešenie a prevenciu protimoslimskej nenávisti/rasizmu vo vzdelávaní a 
prostredníctvom vzdelávania so zvláštnym zreteľom na mládež a pedagógov, vrátane

16 Viedenské vyhlásenie a akčný program | OHCHR

https://www.ohchr.org/en/instruments-mechanisms/instruments/vienna-declaration-and-programme-action
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Priame riadenie Generálnym sekretariátom Komisie (spoludelegovanie typu I) a EACEA 
(spoludelegovanie typu II)

Článok 4 nariadenia (EÚ) 2021/692

Rozpočtová položka 07 06 01: Podpora rovnosti a práv

Podporovať rovnosť a predchádzať nerovnostiam a diskriminácii na základe pohlavia, rodovej 
identity, rasového alebo etnického pôvodu, náboženského vyznania alebo viery, zdravotného 
postihnutia, veku alebo sexuálnej orientácie a bojovať proti nim, pričom sa dodržiava zásada 
nediskriminácie z dôvodov uvedených v článku 21 Charty.

Podporovať, presadzovať a vykonávať komplexné politiky a intersekcionálny prístup na boj proti 
rasizmu, xenofóbii, antigypsyizmu, LGBTIQ-fóbii a všetkým formám diskriminácie a netolerancie.

Podporovať práva osôb so zdravotným postihnutím.

Verejné orgány členských štátov a zúčastnených krajín na všetkých úrovniach, orgány zodpovedné 
za rovnosť a organizácie občianskej spoločnosti (CSO), národné kontaktné miesta pre Rómov.

2027

1. Boj proti rasizmu, xenofóbii a netolerancii, vrátane antigypsyizmu a rasizmu voči 
černochom a Ázijčanom, a podpora rovnosti rasovo diskriminovaných osôb.

2. Podpora riadenia diverzity a inklúzie na pracoviskách vo verejnom a súkromnom sektore.

IMPLEMENTÁCIA

3.4. Výzva na predkladanie návrhov na podporu rovnosti a boj proti rasizmu, vrátane 
antigypsyizmu, xenofóbie, LGBTIQ-fóbie a všetkých ostatných foriem diskriminácie

PRÁVNY ZÁKLAD

ROZPOČTOVÁ POLOŽKA

CIELE

TYP ŽIADATEĽOV, NA KTORÝCH SA ZAMERIAVAJÚ

POLITICKÉ PRIORITY

boj proti stereotypom a dezinformáciám v učebných osnovách a vzdelávacích obsahoch a 
podpora pedagógov pri riešení protimoslimských predsudkov vo formálnom aj neformálnom 
vzdelávaní;

• zlepšenie spolupráce pri zbere údajov o incidentoch a výmene informácií medzi verejnými 
orgánmi (najmä mestskými a regionálnymi správami), ako aj medzi verejnými orgánmi a 
ďalšími zainteresovanými stranami, ako sú organizácie občianskej spoločnosti a zástupcovia 
komunít, s cieľom posilniť reakcie na protimoslimskú nenávisť/rasizmus;

• Účinný vývoj a implementácia komplexných rámcov, stratégií, akčných plánov a štúdií na 
prevenciu a boj proti nenávisti/rasizmu voči moslimom.
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OČAKÁVANÉ VÝSLEDKY

1. Boj proti rasizmu, xenofóbii a iným formám netolerancie, vrátane antigypsyizmu a 
rasizmu voči černochom a Ázijčanom, a podpora rovnosti pre rasovo diskriminované 
osoby

• Posilnené presadzovanie nediskriminácie, právnych predpisov, politík a postupov (vrátane 
monitorovania a podávania správ)

• Zvýšené povedomie o právach a povedomie o predsudkoch a stereotypoch a vývoj nástrojov 
na identifikáciu a riešenie predsudkov v administratívnom rozhodovaní.

• Lepšie pochopenie rasizmu a jeho rôznych foriem a prepojení, vrátane štrukturálneho 
rasizmu.

• Lepšia ochrana a posilnenie postavenia rasovo diskriminovaných skupín a jednotlivcov 
postihnutých rasizmom a nenávisťou, s osobitným dôrazom na antigypsyizmus a rasizmus 
voči černochom a Ázijčanom

• Zvýšenie vedomostí o zaznamenávaní a zbere údajov o incidentoch s cieľom harmonizovať 
metodiky v celej EÚ.

2. Podpora riadenia diverzity a inklúzie na pracoviskách vo verejnom a súkromnom 
sektore

• Zvýšený počet organizácií, ktoré sa prihlásili k charte rozmanitosti;
• Zvýšené povedomie a dôkazy o prínosoch diverzity a inklúzie na pracovisku;
• Zvýšená diverzita a inklúzia na pracovisku, podporená silnejšími väzbami medzi 

akademickou obcou, organizáciami občianskej spoločnosti a podnikateľskou komunitou;
• Zlepšené usmernenia a nástroje v celej EÚ na budovanie inkluzívnych pracovísk a meranie 

diverzity a inklúzie na pracovisku.

3. Boj proti diskriminácii osôb LGBTIQ, podpora rovnosti osôb LGBTIQ a zvýšenie 
ochrany a bezpečnosti osôb LGBTIQ

• Zlepšenie vedomostí a povedomia o intersekcionálnej diskriminácii a nerovnosti, ktorej čelia 
LGBTIQ osoby, najmä transrodové a intersexuálne osoby, v zamestnaní, vzdelávaní, 
zdravotníctve a iných oblastiach života, ako aj riešení, ako tieto problémy riešiť;

• Zvýšenie zručností a vedomostí príslušných odborníkov s cieľom bojovať proti stereotypom, 
stigmatizácii, patologizácii, diskriminácii, obťažovaniu a šikanovaniu, ktorým sú vystavené 
osoby LGBTIQ.

• Zvýšená podpora lepších poradenských služieb pre osoby LGBTIQ a ich rodiny a zlepšené 
vedomosti a povedomie o výzvach, ktorým čelia;

• Zlepšené usmernenia pre vnútroštátne orgány a poskytovateľov vzdelávania o prevencii a 
riešení školského násilia a šikanovania zameraného na študentov LGBTIQ, a to aj 
prostredníctvom propagácie pozitívneho zobrazovania rozmanitosti LGBTIQ, 
spochybňovania stereotypov týkajúcich sa pohlavia a sexuality a uspokojovania potrieb 
transrodových, intersexuálnych a nebinárnych detí;

3. Boj proti diskriminácii osôb LGBTIQ, podpora rovnosti osôb LGBTIQ a zvýšenie ochrany a 
bezpečnosti osôb LGBTIQ.

4. Podpora verejných orgánov pri presadzovaní rovnosti a boji proti rasizmu, xenofóbii, 
antigypsyizmu, LGBTIQ-fóbii a všetkým ostatným formám netolerancie, vrátane 
intersekcionálnej diskriminácie.

5. Podpora práv osôb so zdravotným postihnutím.



SK EN15

Priame riadenie generálnym riaditeľstvom JUST.

• Zvýšená ochrana a bezpečnosť osôb LGBTIQ, vrátane migrantov LGBTIQ a osôb LGBTIQ, 
ktoré sú terčom rasovej diskriminácie;

• Zlepšenie metód zberu údajov s cieľom lepšie pochopiť potreby a skúsenosti osôb LGBTIQ, 
vrátane komunít migrantov, a informovať o politikách a opatreniach založených na 
dôkazoch.

4. Podpora verejných orgánov pri presadzovaní rovnosti a boji proti rasizmu, xenofóbii, 
antigypsyizmu, LGBTIQ-fóbii a všetkým ostatným formám netolerancie a 
diskriminácie, vrátane intersekcionálnej diskriminácie

• Lepšie uznávanie a reagovanie na diskrimináciu rasovo diskriminovaných osôb, migrantov, 
Rómov, osôb LGBTIQ a iných osôb patriacich do skupín ohrozených diskrimináciou 
prostredníctvom posilnených opatrení na podporu rovnosti vo verejnej správe.

• Zvýšenie povedomia a zručností verejných činiteľov v oblasti nevedomých predsudkov, 
mikroagresií a ich vplyvu na skupiny ohrozené diskrimináciou;

• Zlepšenie schopnosti verejných orgánov uplatňovať hodnotenia rovnosti a integrovať 
hľadiská rovnosti do tvorby politík a rozhodovania;

• Posilnená spolupráca a budovanie dôvery medzi verejnou správou a rasovo 
diskriminovanými, migrantmi, Rómami a LGBTIQ komunitami;

• Zlepšenie usmernení pre vnútroštátne orgány a poskytovateľov vzdelávania s cieľom 
predchádzať šikanovaniu, podporovať pozitívne vnímanie rozmanitosti a reagovať na 
potreby zraniteľných skupín, vrátane LGBTIQ, Rómov, migrantov a detí, ktoré sú terčom 
rasizmu;

• Posilnenie strategických a politických rámcov na národnej a miestnej úrovni s cieľom 
podporovať rovnosť, čo sa odzrkadľuje v špecifických stratégiách, akčných plánoch a 
monitorovacích mechanizmoch;

• Zlepšenie systémov zberu údajov, monitorovania a hodnotenia vo verejnej správe s cieľom 
informovať o politikách založených na dôkazoch a posilniť zodpovednosť;

• Intenzívnejšia výmena osvedčených postupov a spolupráca medzi orgánmi v jednotlivých 
členských štátoch s cieľom posilniť účinné vykonávanie opatrení na podporu rovnosti;

• Zlepšenie informovanosti o prístupe k zdravotnej starostlivosti vo všetkých jej formách pre 
všetkých jednotlivcov, najmä pre marginalizované skupiny.

5. Podpora práv osôb so zdravotným postihnutím
• Zlepšenie vedomostí a povedomia o diskriminácii a prekážkach, s ktorými sa stretávajú 

osoby so zdravotným postihnutím, a lepšia podpora politík a postupov na zabezpečenie ich 
práva na nezávislý život;

• Zvýšenie zručností odborníkov s cieľom zabezpečiť, aby ich postupy podporovali práva osôb 
so zdravotným postihnutím a ich začlenenie do spoločnosti;

• Účinnejšie vykonávanie politík zabezpečujúcich nezávislý život osôb so zdravotným 
postihnutím a ich začlenenie do spoločnosti.

IMPLEMENTÁCIA

3.5. Výzva na predkladanie návrhov pre národné kontaktné 
miesta pre Rómov. PRÁVNY ZÁKLAD

Článok 4 nariadenia (EÚ) 2021/692



SK EN16

Rozpočtová položka 07 06 01: Podpora rovnosti a práv

Podporovať rovnosť a predchádzať nerovnostiam a diskriminácii na základe pohlavia, rasového 
alebo etnického pôvodu, náboženstva alebo viery, zdravotného postihnutia, veku alebo sexuálnej 
orientácie a bojovať proti nim, ako aj dodržiavať zásadu nediskriminácie z dôvodov uvedených v 
článku 21 Charty.

Podporovať a uľahčovať dialóg, vzájomné učenie sa, spoluprácu a preskúmanie politík medzi 
všetkými národnými zainteresovanými stranami prostredníctvom národných rómskych platforiem, 
pričom sa posilní účasť Rómov – najmä žien a mladých ľudí – vrátane nominácie rómskych 
zástupcov s cieľom zabezpečiť prepojenie medzi národnými a európskymi rómskymi platformami.

Národné kontaktné miesta pre Rómov.

2026

1. Posilnenie národných konzultačných procesov týkajúcich sa Rómov v členských štátoch 
prostredníctvom národných platforiem pre Rómov, ktoré zvolávajú a spravujú národné 
kontaktné miesta pre Rómov (NRCP).

1. Posilnenie národných konzultačných procesov týkajúcich sa Rómov v členských štátoch 
prostredníctvom národných rómskych platforiem, ktoré zvolávajú a spravujú NRCP.

• Zvýšenie počtu národných platforiem pre Rómov, ktoré sú považované za neoddeliteľnú 
súčasť koordinačných a monitorovacích činností vykonávaných národnými kontaktnými 
miestami pre Rómov s cieľom podporiť dialóg, spoluprácu a koordináciu medzi 
zainteresovanými stranami.

• Zvýšenie kapacity národných expertov a zainteresovaných strán riešiť otázky súvisiace s 
rovnosťou, začlenením a účasťou Rómov, vrátane legislatívnych a administratívnych 
postupov.

• Posilnenie spolupráce a výmeny informácií medzi príslušnými vnútroštátnymi orgánmi v 
súvislosti s rovnosťou, začlenením a účasťou Rómov.

• Trvalejšia účasť Rómov na procesoch tvorby politík.

Priame riadenie zo strany GR JUST.

ROZPOČTOVÁ POLOŽKA

CIELE

TYP ŽIADATEĽOV, NA KTORÝCH SA ZAMERIAVAME

POLITICKÉ PRIORITY

OČAKÁVANÉ VÝSLEDKY

IMPLEMENTÁCIA

3.6. Výzva na predkladanie návrhov na podporu 
rodovej rovnosti PRÁVNY ZÁKLAD



SK EN17

Rozpočtová položka 07 06 01: Podpora rovnosti a práv

Podporovať, presadzovať a vykonávať komplexné politiky na podporu plného uplatňovania práv 
žien, vrátane zosúladenia pracovného a súkromného života, posilňovania postavenia žien a 
začleňovania rodového hľadiska, a bojovať proti rodovo podmienenému násiliu.

Národné, miestne a regionálne orgány a ich združenia, sociálni partneri (zástupcovia zamestnancov 
a podnikateľov), inšpektoráty práce, orgány zodpovedné za rovnosť a organizácie občianskej 
spoločnosti, najmä organizácie zaoberajúce sa právami žien.

2026

1. Podpora rovnováhy medzi pracovným a súkromným životom, rovnakého podielu na 
starostlivosti, politiky zohľadňujúcej potreby rodín medzi zamestnávateľmi a hodnoty 
pracovných miest v sektore starostlivosti.

2. Podporovať a presadzovať vykonávanie ustanovení smernice o transparentnosti 
odmeňovania a dodržiavanie zásady rovnakého odmeňovania za rovnakú prácu a prácu 
rovnakej hodnoty.

3. Podpora rovnakej účasti a zastúpenia žien a mužov v hospodárskom a politickom 
rozhodovaní.

4. Boj proti rodovým stereotypom v médiách a reklame.

1. Podpora rovnováhy medzi pracovným a súkromným životom, rovnakého rozdelenia 
povinností v oblasti starostlivosti, politiky zohľadňujúcej potreby rodín medzi 
zamestnávateľmi a hodnoty pracovných miest v sektore starostlivosti

• Zvýšenie povedomia o politických opatreniach, najmä tých, ktoré sú stanovené v smernici o 
rovnováhe medzi pracovným a súkromným životom, a väčší počet príkladov osvedčených 
postupov zo strany podnikov a verejných orgánov, ktoré prispievajú k rodovej rovnosti na 
pracovisku a k vyváženému zosúladeniu pracovného a súkromného života.

• Lepšia identifikácia prekážok rodovej rovnosti, vrátane prekážok rovnakého rozdelenia 
starostlivosti a domácich prác, a výziev v prístupe k rodinnej dovolenke a rodinne 
orientovaným pracovným časom;

• Zvýšenie informovanosti o pracovných podmienkach v oblasti starostlivosti a o hodnote práce v 
oblasti starostlivosti;

• Zlepšené povedomie o politických opatreniach a príkladoch osvedčených postupov, ktoré 
vedú k udržateľnejším pracovným podmienkam v oblasti starostlivosti a riešia rodovú 
segregáciu v sektore starostlivosti;

• Lepšia rovnováha medzi pracovným a súkromným životom pre všetky pohlavia v priebehu 
života, zníženie rodových rozdielov v starostlivosti a väčšia rodová rovnosť.

2. Podpora a pomoc pri vykonávaní smernice o transparentnosti odmeňovania a 
dodržiavaní zásady rovnakého odmeňovania za rovnakú prácu a prácu rovnakej 
hodnoty

ROZPOČTOVÁ POLOŽKA

CIEĽ

CIEĽOVÁ SKUPINA ŽIADATEĽOV

POLITICKÉ PRIORITY

OČAKÁVANÉ VÝSLEDKY

Článok 4 nariadenia (EÚ) 2021/692



SK EN18

Priame riadenie generálnym riaditeľstvom JUST.

• Zvýšené povedomie o smernici o transparentnosti odmeňovania a jej prínosoch pre 
hospodárstvo EÚ a práva pracovníkov;

• Zlepšenie národných a organizačných kapacít na podávanie správ o rodových rozdieloch v 
odmeňovaní;

• Zvýšenie schopnosti sociálnych partnerov vyjednávať a revidovať kolektívne zmluvy v 
súlade s požiadavkami smernice o transparentnosti odmeňovania;

• Zvýšená schopnosť a posilnenie postavenia pracovníkov, orgánov zodpovedných za rovnosť 
a organizácií občianskej spoločnosti pri rokovaniach o spravodlivých pracovných 
podmienkach a pri obhajobe svojich práv;

• Transparentnejšie systémy odmeňovania a lepšie odhaľovanie nepriamej diskriminácie v 
odmeňovaní súvisiacej s podhodnocovaním pracovných miest, ktoré zvyčajne vykonávajú 
ženy a osoby vo väzenských zariadeniach;

• Zvýšené povedomie o účele a výhodách rodovo neutrálnych systémov hodnotenia a 
klasifikácie pracovných miest.

3. Podpora rovnakej účasti a zastúpenia žien a mužov v politickom a hospodárskom 
rozhodovaní

• Príspevok k dosiahnutiu rovnakého zastúpenia žien a mužov vo vládach a 
národných/regionálnych/miestnych parlamentoch a zhromaždeniach;

• Zlepšenie navrhovania, implementácie a monitorovania politík na národnej, regionálnej a 
miestnej úrovni s cieľom zabezpečiť vyvážené zastúpenie žien a mužov v rozhodovacích 
funkciách v politike, verejnom živote a vo vedení a riadení podnikov.

• Zvýšenie kapacity národných, regionálnych a miestnych orgánov a ich združení, organizácií 
občianskej spoločnosti (najmä ženských organizácií občianskej spoločnosti) a médií s cieľom 
prekonať prekážky zastúpenia žien v politike, verejnej diskusii a riadiacich pozíciách v 
podnikateľskom sektore;

• Posilnená spolupráca a zvýšená sieťová spolupráca a výmena informácií medzi vládami 
členských štátov, miestnymi a regionálnymi orgánmi a ich združeniami, orgánmi na podporu 
rovnosti, organizáciami občianskej spoločnosti, najmä ženskými organizáciami, médiami a 
akademickými pracovníkmi;

• Zvýšené povedomie a lepšie vykonávanie smernice o ženách v správnych radách v členských 
štátoch.

4. Boj proti rodovým stereotypom v médiách a reklame
• Boj proti rodovým stereotypom a negatívnym rodovým rolám v médiách, vrátane sociálnych 

médií, a v reklame prostredníctvom zvyšovania povedomia a odbornej prípravy tých, ktorí sú 
v dennom kontakte s cieľovými skupinami, najmä s mladými ľuďmi;

• Zmena postojov a správania voči rodovým rolám medzi širokou verejnosťou a konkrétnymi 
skupinami, napr. príslušnými odborníkmi, svedkami a okolostojacimi osobami, zraniteľnými 
skupinami;

• Posilnenie postavenia jednotlivcov – najmä detí a mladých ľudí – prostredníctvom 
pozitívneho zobrazovania rodových rolí, ktoré podporuje sebavedomie a oslobodenie od 
obmedzujúcich očakávaní.

IMPLEMENTÁCIA



SK EN19

Nariadenie (EÚ) 2016/679 (všeobecné nariadenie o ochrane údajov)

Rozpočtová položka 07 06 01: Podpora rovnosti a práv

Chrániť a podporovať právo na ochranu osobných údajov.

Národné orgány na ochranu údajov v členských štátoch.

2026

1. Uľahčenie dodržiavania všeobecného nariadenia o ochrane údajov (GDPR) medzi malými a 
strednými podnikmi (MSP), malými strednými podnikmi (SMC) a organizáciami s 
podobným počtom zamestnancov.

1. Uľahčenie dodržiavania všeobecného nariadenia o ochrane údajov (GDPR) medzi 
malými a strednými podnikmi (MSP), malými strednými podnikmi (SMC) a 
organizáciami s podobným počtom zamestnancov.

• Zlepšenie dodržiavanie s GDPR povinností medzi malých a stredných 
podnikov, malých a stredných podnikov a organizáciách s podobným počtom 
zamestnancov;

• Zvýšené povedomie o ochrane údajov medzi MSP, SMC a organizáciami s podobným 
počtom zamestnancov;

• Zlepšenie výmeny a využívania osvedčených postupov medzi národnými orgánmi na 
ochranu údajov.

Priame riadenie zo strany GR JUST.

3.7. Výzva národným orgánom na ochranu údajov na predkladanie návrhov týkajúcich sa 
oslovovania zainteresovaných strán v oblasti právnych predpisov o ochrane údajov 
prostredníctvom iniciatívy „ “

PRÁVNY ZÁKLAD

ROZPOČTOVÁ POLOŽKA

CIEĽ

CIEĽOVÁ SKUPINA ŽIADATEĽOV

PRIORITY POLITIKY

OČAKÁVANÉ VÝSLEDKY

IMPLEMENTÁCIA

3.8. Výzva na predkladanie návrhov týkajúcich sa 
európskej pamäti PRÁVNY ZÁKLAD

ROZPOČTOVÁ POLOŽKA

Článok 5 nariadenia (EÚ) 2021/692



SK EN20

Podpora projektov zameraných na pripomínanie kľúčových udalostí v modernej európskej histórii, 
vrátane negatívnych udalostí, ako je holokaust, autoritárske a totalitné režimy, otroctvo a 
kolonializmus. Hlavným cieľom je zvýšiť povedomie Európanov o ich spoločnej histórii, kultúre, 
kultúrnom dedičstve a hodnotách a podporiť vytváranie spoločnej európskej histórie. Tým sa rozšíri 
všeobecné chápanie Únie, jej pôvodu, histórie a významu vzájomného porozumenia a tolerancie.

Okrem toho táto výzva prispeje k implementácii pripravovanej stratégie rodovej rovnosti na roky 
2026 – 2030, stratégie rovnosti LGBTIQ na roky 2026 – 2030 a stratégie boja proti rasizmu na roky 
2026 – 2030, akonáhle budú prijaté.

Organizácie občianskej spoločnosti, pamätné a kultúrne pamiatky, múzeá a archívy, kultúrne, 
mládežnícke a výskumné organizácie, poskytovatelia vzdelávania a odbornej prípravy, združenia 
preživších, verejné orgány a verejné inštitúcie.

2026

1. Spomienka na demokratické premeny, (opätovné) budovanie a obnovu demokratických 
inštitúcií a posilňovanie spoločnosti založenej na princípoch právneho štátu, demokracie a 
základných práv.

2. Posilňovanie spomienky na holokaust, genocídu, vojnové zločiny a zločiny proti ľudskosti s 
cieľom posilniť demokraciu v EÚ.

3. Podpora spomienky na dedičstvo kolonializmu, otroctva a migrácie a ich vplyv na súčasné 
multikultúrne európske spoločnosti.

• Posilnenie vedomostí o spoločnej európskej histórii;
• Zvýšená schopnosť bojovať proti falšovaniu histórie, súťaži spomienok, popieraniu 

holokaustu, skresľovaniu a trivializácii, prevracaniu a spájaniu šoa s vonkajšími konfliktmi;
• Zvýšená schopnosť bojovať proti marginalizácii holokaustu Rómov (Porajmos/Samudaripen) 

vo verejnej pamäti a vzdelávaní;
• Zvýšené povedomie o prínose Rómov a Sintov pre európske spoločnosti;
• Zlepšenie dostupnosti a prístupnosti archívnych materiálov, svedectiev a autentických miest 

na vzdelávacie účely, pripomínanie a výskum;
• Zvýšené zapojenie európskych občanov, najmä mladých ľudí a kľúčových multiplikátorov 

(pedagógov, novinárov, tvorcov politík atď.) do rôznych aspektov európskej pamäti s cieľom 
posilniť spoločnosť založenú na princípoch právneho štátu, demokracie a základných práv;

• Zahrnutie európskeho rozmeru do národných a medzinárodných diskusií o

CIEĽ

CIEĽOVÁ SKUPINA ŽIADATEĽOV

PRIORITY POLITIKY

OČAKÁVANÉ VÝSLEDKY

Rozpočtová položka 07 06 02: Podpora angažovanosti a účasti občanov na demokratickom živote 
Únie
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Priame riadenie Generálnym sekretariátom Komisie (spoludelegovanie typu I) a EACEA 
(spoludelegovanie typu II).

Článok 5 nariadenia (EÚ) 2021/692

Rozpočtová položka 07 06 02: Podpora angažovanosti a účasti občanov na demokratickom živote 
Únie

Podporovať účasť občanov a zastupujúcich združení na demokratickom a občianskom živote Únie a 
ich príspevok k nemu prostredníctvom zverejňovania a verejnej výmeny ich názorov vo všetkých 
oblastiach činnosti Únie.

Organizácie občianskej spoločnosti, vrátane súkromných neziskových organizácií, kultúrnych a 
mládežníckych organizácií, poskytovateľov vzdelávania, výskumných inštitúcií a verejných orgánov.

2026

Výzva bude podporovať nasledujúce priority:

VYKONÁVANIE

3.9. Výzva na predkladanie návrhov na podporu angažovanosti a účasti občanov v 
demokratickom a občianskom živote Únie ( )

PRÁVNY ZÁKLAD

ROZPOČTOVÁ POLOŽKA

CIEĽ

TYP ŽIADATEĽOV, NA KTORÝCH SA ZAMERIAVA

POLITICKÉ PRIORITY

významných historických udalostiach a momentoch v nedávnej európskej histórii;
• Zvýšenie počtu nadnárodných koalícií zaoberajúcich sa európskou pamäťou;
• Zvýšené povedomie o prínose etnických, náboženských a iných menšín, ako sú Rómovia, 

afro-potomkovia, domorodí obyvatelia, Židia, moslimovia a LGBTIQ ľudia, k kultúrnemu 
bohatstvu, rozmanitosti a spoločnej histórii Európy;

• Zvýšenie vedomostí o histórii antisemitizmu a židovskom živote a kultúre v Európe;
• Zvýšenie povedomia o histórii antigypsyizmu a kultúre Rómov a Sintov v Európe;
• Zvýšenie povedomia o histórii a dedičstve kolonializmu, otroctva a obchodu s otrokmi, 

genocíde a celkových historických koreňoch rasizmu; uznanie histórie ľudí afrického pôvodu 
v Európe;

• Lepšie uznanie a pamiatka obetí, vrátane obetí násilia a prenasledovania z dôvodu LGBTIQ-
fóbie v priebehu histórie;

• Posilnenie spoločenskej odolnosti Európanov v boji proti rasizmu, antisemitizmu, 
antigypsyizmu, nenávisti voči moslimom, LGBTIQ-fóbii a všetkým formám netolerancie.
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• Zvýšenie povedomia občanov o právach a hodnotách EÚ a zvýšenie angažovanosti občanov 
v spoločnosti a vo vzťahu k EÚ.

• lepšie poznanie a pochopenie inštitúcií a politík EÚ, ako aj úspechov a prínosov EÚ zo 
strany občanov;

• Zvýšenie právomocí občanov, čo povedie k väčšiemu zapojeniu do rozhodovania od miestnej 
až po úroveň EÚ;

• Zvýšená aktívna účasť ľudí z rôznych prostredí na procese tvorby politík EÚ, čo vedie k 
väčšiemu príspevku k demokratickému a občianskemu životu EÚ;

• Lepšie príležitosti pre občanov vyjadriť a zverejniť svoje názory na to, akú Európu chcú a 
aké zmeny v právnych predpisoch EÚ si želajú;

• Posilnená demokratická účasť so zvláštnym dôrazom na: i) zapojenie mladších a starších 
ľudí, žien vo všetkej ich rozmanitosti, ľudí patriacich do marginalizovaných skupín alebo 
skupín ohrozených diskrimináciou, mobilných občanov EÚ a osôb so zdravotným 
postihnutím; ii) oslovenie tých občanov, ktorí sa vo svojom každodennom živote aktívne 
nezúčastňujú na občianskej participácii;

• Zvýšená odolnosť a pripravenosť občanov, najmä tých zo zraniteľných a marginalizovaných 
skupín, kriticky posudzovať informácie online a bojovať proti dezinformáciám a zahraničnej 
manipulácii s informáciami a zasahovaniu (FIMI);

• Rozšírený vývoj a šírenie vzdelávacích materiálov a vzdelávacích programov, ktoré 
posilňujú občiansku výchovu, mediálnu/digitálnu gramotnosť a kritické myslenie medzi 
občanmi, pedagógmi a novinármi.

Priame riadenie EACEA (spoludelegovanie typu II).

Články 4 a 5 nariadenia (EÚ) 2021/692

Rozpočtová položka 07 06 01: Podpora rovnosti a práv

Rozpočtová položka 07 06 02: Podpora angažovanosti a účasti občanov v demokratickom procese

OČAKÁVANÉ VÝSLEDKY

IMPLEMENTÁCIA

3.10. Výzva na predkladanie návrhov týkajúcich sa práv dieťaťa a účasti detí na 
demokratickom živote EÚ (  )

PRÁVNY ZÁKLAD

ROZPOČTOVÁ POLOŽKA

1. Podpora slobodných, spravodlivých a inkluzívnych volebných procesov (so zameraním na 
informácie o voľbách a volebných právach, najmä pre mobilných občanov EÚ, pri plnom 
rešpektovaní právomocí členských štátov v oblasti organizovania volieb).

2. Podpora aktívneho zapojenia občanov a demokratickej účasti na tvorbe verejnej politiky nad 
rámec volieb, ako aj širšieho občianskeho zapojenia.

3. Boj proti šíreniu dezinformácií a zahraničnej manipulácii s informáciami a zasahovaniu (FIMI) 
do demokratickej diskusie a procesov.
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Podporovať, presadzovať a vykonávať komplexné politiky na ochranu a podporu práv dieťaťa, 
vrátane práva na účasť na demokratickom živote.

Organizácie občianskej spoločnosti, vrátane medzinárodných organizácií, akademické kruhy, 
ktorých činnosť súvisí s oblasťou práv dieťaťa, zainteresované strany v oblasti vzdelávania a 
národné a miestne orgány.

2027

Výzva bude podporovať tieto priority:

1. Podpora práv detí a ich blaha v digitálnom a fyzickom prostredí.
2. Ochrana práv detí na environmentálnu udržateľnosť prostredníctvom medzigeneračnej 

spolupráce.
3. Podpora zapájania detí a ich účasti na rozhodovacom procese.

• Zvýšenie povedomia detí o ich právach v offline a online svete a o súvisiacich príležitostiach 
a rizikách;

• Zvýšená medzigeneračná spolupráca s cieľom zabezpečiť ochranu práv detí na zdravé 
životné prostredie;

• Zvýšené povedomie detí o ich práve na účasť a vyjadrenie svojho názoru, vrátane 
environmentálnych postupov a politík;

• Zvýšenie účinnosti mechanizmov účasti detí tým, že sa stanú inkluzívnymi a systémovými;
• Zlepšenie budovania kapacít, výmeny osvedčených postupov a odbornej prípravy v oblasti 

práv a potrieb detí;
• Zlepšenie podpory detí v zraniteľnej situácii alebo zo znevýhodneného prostredia alebo 

patriacich do skupín ohrozených diskrimináciou.

Priame riadenie zo strany EACEA (spoludelegovanie typu II).

CIEĽ

CIEĽOVÁ SKUPINA ŽIADATEĽOV

PRIORITY POLITIKY

OČAKÁVANÉ VÝSLEDKY

VYKONÁVANIE

3.11. Výzva na predkladanie návrhov na 
partnerstvo miest PRÁVNY ZÁKLAD

ROZPOČTOVÁ POLOŽKA

život Únie

Článok 5 nariadenia (EÚ) 2021/692
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Podporovať výmeny medzi občanmi rôznych krajín, najmä prostredníctvom partnerstva miest, aby 
získali praktické skúsenosti s bohatstvom a rozmanitosťou spoločného dedičstva Únie a aby si 
uvedomili, že tieto tvoria základ spoločnej budúcnosti.

Mestá/obce alebo ich partnerské výbory alebo siete; iné úrovne miestnych/regionálnych orgánov; 
federácie/združenia miestnych orgánov; neziskové organizácie zastupujúce miestne orgány.

2026

1. Podpora aktívneho občianstva a demokratickej účasti na miestnej úrovni.
2. Podpora začlenenia, rovnosti a rešpektovania rozmanitosti.
3. Zvyšovanie povedomia o hodnotách, právach a demokratických normách EÚ.
4. Posilňovanie sociálnej odolnosti a riešenie miestnych výziev.
5. Podpora komunitných aktivít zameraných na prevenciu a zvyšovanie povedomia o násilí, 

vrátane domáceho násilia a násilia páchaného na deťoch, a podpora inkluzívnych prístupov k 
miestnemu blahobytu.

6. Podpora účasti na kultúrnom živote a kultúrneho dedičstva.
7. Zvyšovanie povedomia o prístupnosti a účasti osôb so zdravotným postihnutím.

• Posilnenie vzájomného porozumenia a priateľstva medzi občanmi na miestnej úrovni.
• Lepšie príležitosti pre občanov zažiť a oceniť pridanú hodnotu EÚ prostredníctvom prístupu 

vychádzajúceho z komunity;
• Posilnený pocit príslušnosti k EÚ;
• Trvalé väzby medzi obcami a medzi občanmi;
• Posilnená cezhraničná spolupráca v podobných praktických otázkach demokratickej účasti 

medzi obcami a medzi občanmi, ktorá presahuje rámec kultúrnej výmeny;
• Zvýšená účinnosť preventívnych politík na miestnej úrovni zameraných na prevenciu 

domáceho násilia a násilia páchaného na deťoch;
• Väčšie začlenenie marginalizovaných komunít, znevýhodnených skupín a skupín ohrozených 

diskrimináciou;
• Zlepšená dostupnosť pre osoby so zdravotným postihnutím a lepšie začlenenie do komunity;
• Zvýšená účasť občanov na inkluzívnych a zmysluplných kultúrnych aktivitách a 

organizáciách a zvýšený kontakt občanov s bohatým kultúrnym dedičstvom Európy, najmä 
ľudí patriacich do znevýhodnených a marginalizovaných komunít alebo do skupín 
ohrozených diskrimináciou a detí.

CIEĽ

TYP ŽIADATEĽOV, NA KTORÝCH SA ZAMERIAVA

PRIORITY POLITIKY

OČAKÁVANÉ VÝSLEDKY

Rozpočtová položka 07 06 02: Podpora angažovanosti a účasti občanov na demokratickom živote 
Únie
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Priame riadenie EACEA (spoludelegovanie typu II).

Rozpočtová položka 07 06 02: Podpora angažovanosti a účasti občanov na demokratickom živote 
Únie

Podporovať výmeny medzi občanmi rôznych krajín, najmä prostredníctvom sietí miest, aby získali 
praktické skúsenosti s bohatstvom a rozmanitosťou spoločného dedičstva Únie a aby si uvedomili, 
že tieto tvoria základ spoločnej budúcnosti.

Rozvíjať udržateľné siete miest, prehlbovať a zintenzívňovať ich spoluprácu a zároveň vymedzovať 
spoločné činnosti na podporu hodnôt Únie a základných práv, ako aj ich dlhodobú víziu 
budúcnosti európskej integrácie.

Mestá/obce alebo ich partnerské výbory alebo siete; iné miestne/regionálne orgány; 
federácie/združenia miestnych orgánov; neziskové organizácie zastupujúce miestne orgány.

2026 a 2027

1. Podporovať angažovanosť, účasť a demokratické zapojenie občanov na miestnej, národnej a 
európskej úrovni, propagovať občianstvo EÚ, spoločné hodnoty a demokratické normy.

2. Zvyšovať povedomie o výhodách rozmanitosti, bojovať proti diskriminácii, rasizmu a 
vylúčeniu a podporovať účasť nedostatočne zastúpených skupín, vrátane rasovo 
diskriminovaných osôb, migrantov a osôb LGBTIQ.

3. Podporovať aktívne zapájanie občanov, vrátane detí, do verejného života a presadzovať 
demokratickú účasť, rodovú rovnosť a zastúpenie v miestnom rozhodovacom procese.

4. Predchádzať násiliu, nenávisti a polarizácii (vrátane násilia páchaného na ženách, domáceho 
násilia, násilia páchaného na deťoch, násilia páchaného na LGBTIQ osobách a rasovo 
diskriminovaných osobách, ako aj šikanovania a kyberšikanovania) a zvyšovať povedomie o 
týchto javoch a podporovať sľubné postupy na miestnej úrovni zamerané na začlenenie 
Rómov, odstránenie segregácie a sociálnu súdržnosť.

5. Podporovať demokratickú účasť prostredníctvom kultúrnych aktivít, vrátane projektov

VYKONÁVANIE

3.12. Výzva na predkladanie návrhov pre siete 
miest PRÁVNY ZÁKLAD

ROZPOČTOVÁ POLOŽKA

CIELE

CIEĽOVÁ SKUPINA ŽIADATEĽOV

POLITICKÉ PRIORITY

Článok 5 nariadenia (EÚ) 2021/692
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Priame riadenie EACEA (spoludelegovanie typu II).

Článok 6 nariadenia (EÚ) 2021/692

Rozpočtová položka 07 06 03: Daphne

Bojovať proti násiliu, vrátane rodovo podmieneného násilia a násilia páchaného na deťoch, 
prostredníctvom:

predchádzanie a boj na všetkých úrovniach proti všetkým formám rodovo podmieneného násilia 
páchaného na ženách a dievčatách vo všetkých jeho podobách a proti domácemu násiliu, a to aj 
prostredníctvom presadzovania noriem stanovených v Dohovore Rady Európy o predchádzaní a 
boji proti

OČAKÁVANÉ VÝSLEDKY

• Väčšie zapojenie občanov do spoločnosti, vrátane marginalizovaných a nedostatočne 
zastúpených skupín a skupín ohrozených diskrimináciou, a v konečnom dôsledku aktívnejšie 
zapojenie občanov do demokratického života Únie.

• Väčšie povedomie o právach občanov EÚ a lepšie uplatňovanie týchto práv vo všetkých 
členských štátoch;

• lepší prístup k informáciám pre mobilných občanov EÚ a ich rodinných príslušníkov o ich 
právach ako občanov EÚ;

• väčšia účasť občanov a organizácií občianskej spoločnosti na miestnych, národných a 
európskych procesoch tvorby politík;

• Zlepšené povedomie o výhodách rozmanitosti a boji proti nenávisti, diskriminácii, rasizmu a 
LGBTIQ-fóbii;

• Väčšie vzájomné porozumenie a rešpekt voči európskym menšinám, Rómom, rasovo 
diskriminovaným osobám, LGBTIQ osobám atď.

• Väčšia účasť detí na projekte EÚ už od raného veku;
• Zlepšenie prístupnosti pre osoby so zdravotným postihnutím a ich lepšie začlenenie do 

spoločenstva;
• Silnejšie povedomie o prínose migrácie, migrantov a ich potomkov pre kultúrne bohatstvo, 

rozmanitosť a spoločnú históriu Európy;
• Väčšie povedomie o dôležitosti účasti občanov, aj prostredníctvom kultúrnych aktivít;
• Účinnejšie politiky na riešenie a prevenciu násilia páchaného na ženách, domáceho násilia, 

násilia páchaného na deťoch a násilia páchaného na LGBTIQ osobách, Rómoch a rasovo 
diskriminovaných osobách na miestnej úrovni.

VYKONÁVANIE

3.13. Výzva na predkladanie návrhov na prevenciu a boj proti rodovo podmienenému násiliu a 
násiliu voči deťom 

PRÁVNY ZÁKLAD

ROZPOČTOVÁ POLOŽKA

CIELE

inšpirovanými iniciatívou Nový európsky Bauhaus alebo s ňou súvisiacimi.
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Verejné orgány členských štátov, podporné služby, organizácie občianskej spoločnosti.

2026 a 2027

Výzva bude podporovať tieto priority:

1. Podpora sprostredkovateľských organizácií (poskytovanie finančnej podpory organizáciám 
občianskej spoločnosti) pôsobiacich v oblasti rodovo podmieneného násilia a násilia 
páchaného na deťoch.

2. Ochrana a podpora obetí a preživších rodovo podmieneného násilia.
3. Prevencia rodovo podmieneného násilia
4. Podpora dosiahnutia cieľov Dohovoru Rady Európy o prevencii a boji proti násiliu 

páchanému na ženách a domácom násilí v Únii a vykonávania smernice o boji proti násiliu 
páchanému na ženách a domácom násilí.

5. Posilňovanie integrovaných systémov ochrany detí, aj prostredníctvom medziodvetvovej 
spolupráce, a zabezpečenie koordinovaných reakcií na násilie páchané na deťoch 
zameraných na deti, čím sa prispeje k vykonávaniu odporúčania Komisie o integrovaných 
systémoch ochrany detí.

1. Podpora sprostredkovateľských organizácií (poskytovanie finančnej podpory organizáciám 
občianskej spoločnosti) pôsobiacich v oblasti rodovo podmieneného násilia a násilia páchaného 
na deťoch

• Zvýšenie kapacity zainteresovaných strán a príslušných odborníkov (vrátane miestnych 
organizácií) na riešenie otázok súvisiacich s rodovo podmieneným násilím a/alebo násilím 
páchaným na deťoch.

• Posilnená spolupráca viacerých orgánov v oblasti preventívnych a nápravných opatrení
• Dosiahnutie výsledkov v súlade s výsledkami ostatných relevantných priorít uvedených 

nižšie (v závislosti od formy násilia, ktorým sa zaoberajú).

2. Ochrana a podpora obetí a preživších rodovo podmieneného násilia

• Zvýšená dostupnosť, prístupnosť a kvalita služieb na podporu obetí, vrátane tých, ktoré 
poskytujú: i) cielenú a integrovanú podporu obetiam so špecifickými potrebami, ako sú obete 
sexuálneho násilia, obete násilia v blízkych vzťahoch, a ii) podporu a poradenstvo v prípade 
traumy

TYP ŽIADATEĽOV, NA KTORÝCH SA ZAMERIAVAME

POLITICKÉ PRIORITY

OČAKÁVANÉ VÝSLEDKY

násilia páchaného na ženách a domáceho násilia;

predchádzanie a boj proti všetkým formám násilia páchaného na deťoch, mladých ľuďoch a iných 
ohrozených skupinách, ako sú LGBTIQ osoby a osoby so zdravotným postihnutím;

podporou a ochranou všetkých priamych a nepriamych obetí uvedených foriem násilia, ako sú 
obete domáceho násilia páchaného v rámci rodiny alebo v rámci intímnych vzťahov, vrátane detí, 
ktoré zostali sirotami v dôsledku domácich trestných činov;

podporovať a zabezpečiť rovnakú úroveň ochrany v celej Únii pre obete rodovo podmieneného 
násilia.
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• Zlepšenie prístupu k ochrane a podpore obetí v zraniteľných situáciách, vrátane utečencov a 
migrantov;

• Zvýšená schopnosť zainteresovaných strán a odborníkov v priamom kontakte s obeťami 
reagovať efektívne a s ohľadom na rodové hľadisko;

• Zvýšené hlásenie násilia polícii a iným službám a zvýšené využívanie prístupu 
zohľadňujúceho rodové hľadisko pri zaobchádzaní s obeťami;

• Zvýšené povedomie o rodovo podmienenom násilí, vrátane rodovo podmieneného 
sexuálneho násilia, a to aj v kontexte migrácie a/alebo v kontexte ozbrojeného konfliktu;

• Rozšírenie alebo prispôsobenie štruktúr prevencie a reakcie na násilie páchané na ženách, 
deťoch (vrátane svedkov) a iných cieľových skupinách tak, aby zahŕňali utečencov a iných 
migrantov;

• zlepšenie noriem ochrany a podpory obetí rodovo podmieneného násilia, vrátane migrantov a 
utečencov;

• Zlepšená koordinácia v oblasti rodovo podmieneného násilia v národnom a cezhraničnom 
kontexte;

• Posilnená ochrana obetí, vrátane cezhraničných prípadov násilia, prostredníctvom 
uplatňovania smernice 2011/99/EÚ o európskom ochrannom opatrení.

3. Prevencia rodovo podmieneného násilia

• Zvýšená propagácia a podpora iniciatív zameraných na prevenciu rodovo podmieneného násilia;
• Zvýšenie povedomia o predsudkoch, rodových stereotypoch a normách, ktoré prispievajú k 

tolerancii rodovo podmieneného násilia;
• Zvýšené povedomie a zapojenie mužov a chlapcov do boja proti rodovo podmienenému 

násiliu páchanému na ženách;
• Zvýšenie kapacity zainteresovaných strán a príslušných odborníkov riešiť otázky súvisiace s 

rodovo podmieneným násilím, vrátane kybernetického násilia a domáceho násilia;
• Posilnenie postavenia obetí a potenciálnych obetí násilia, aby mohli uplatňovať svoje práva a 

postaviť sa proti násiliu;
• Zmena postoja a správania voči rodovo podmienenému násiliu, vrátane kybernetického 

násilia (vrátane nižšej tolerancie a menšieho obviňovania obetí);
• Zlepšenie odhaľovania a hlásenia prvých príznakov násilia, s väčšou intervenciou a 

podporou obetí;
• Zvýšené využívanie liečebných programov pre páchateľov násilia;
• Zlepšenie prevencie násilia, vrátane kybernetického násilia, a väčšia bezpečnosť pre 

ohrozené osoby, najmä ženy a deti.

4. Podpora dosiahnutia cieľov Dohovoru Rady Európy o prevencii a boji proti násiliu 
páchanému na ženách a domácom násiliu v Únii a vykonávanie smernice o boji proti násiliu 
páchanému na ženách a domácom násiliu

• Zvýšenie kapacity zainteresovaných strán, vrátane orgánov členských štátov a iných 
orgánov, na úspešné vykonávanie ustanovení dohovoru a smernice.

5. Posilnenie integrovaných systémov ochrany detí, vrátane prostredníctvom 
medziodvetvovej spolupráce, a zabezpečenie koordinovaných reakcií zameraných na deti na 
násilie páchané na deťoch, čím sa prispeje k vykonávaniu odporúčania Komisie o 
integrovaných systémoch ochrany detí

• Posilnené integrované systémy ochrany detí zamerané na práva a potreby detí
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Priame riadenie generálnym riaditeľstvom JUST.

Rozpočtová položka 07 06 04: Ochrana a presadzovanie hodnôt Únie

Chrániť, presadzovať a zvyšovať povedomie o právach prostredníctvom poskytovania finančnej 
podpory organizáciám občianskej spoločnosti, ktoré sú aktívne na miestnej, regionálnej, národnej 
a nadnárodnej úrovni. Tieto organizácie zohrávajú kľúčovú úlohu pri presadzovaní a pestovaní 
hodnôt Únie a základných práv, čím posilňujú ochranu a presadzovanie týchto práv a hodnôt, 
vrátane dodržiavania zásad právneho štátu, a prispievajú k budovaniu demokratickejšej Únie, 
demokratického dialógu, transparentnosti a dobrej správy vecí verejných.

Podporovať ročné pracovné programy európskych sietí, organizácií občianskej spoločnosti 
pôsobiacich na úrovni EÚ a európskych think tankov, ktoré podpísali rámcové dohody o 
partnerstve.

Zvýšiť kapacity rámcových partnerov, aby aktívne prispievali k rozvoju a vykonávaniu politík EÚ v 
týchto oblastiach.

Rámcoví partneri Európskej komisie v rámci programu CERV.

2026 a 2027

VYKONÁVANIE

3.14. Prevádzkové granty pre rámcových partnerov pôsobiacich v oblasti hodnôt Únie. 
PRÁVNY ZÁKLAD

ROZPOČTOVÁ POLOŽKA

CIELE

TYP ŽIADATEĽOV, NA KTORÝCH SA ZAMERIAVAME

POLITICKÉ PRIORITY

potrebách detí;
• Posilnená multisektorová prevencia, včasná identifikácia, ochrana a multidisciplinárna 

podpora detí, ktoré trpia všetkými formami násilia a potrebujú špecializovanú starostlivosť a 
zotavenie;

• Posilnená schopnosť osôb, ktoré prichádzajú do kontaktu s deťmi, a odborníkov predchádzať 
násiliu páchanému na deťoch, odhaľovať ho a reagovať naň a posilňovať ochranu detí, 
vrátane posilnenej spolupráce medzi príslušnými službami, zodpovednými aktérmi na 
rôznych úrovniach a v rôznych sektoroch

• užšie zapojenie verejných orgánov do integrovanej ochrany detí, najmä na miestnej, 
regionálnej a národnej úrovni, v úzkej spolupráci so súkromnými a verejnými 
zainteresovanými stranami, najmä organizáciami občianskej spoločnosti;

• Posilnené monitorovanie násilia páchaného na deťoch a schopnosti reagovať a účinnosti 
systémov ochrany detí.

Článok 3 nariadenia (EÚ) 2021/692
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Priame riadenie Generálnym sekretariátom Komisie (spoločné poverenie typu I) a EACEA (spoločné 
poverenie typu II)

Článok 3 nariadenia (EÚ) 2021/692

OČAKÁVANÉ VÝSLEDKY

Od rámcových partnerov, ktorí dostávajú prevádzkové granty, sa očakáva, že dosiahnu aspoň jeden 
z týchto výsledkov:

• Posilnenie kapacít národných, regionálnych a miestnych organizácií pôsobiacich v 
oblastiach, na ktoré sa vzťahuje grant;

• Zlepšenie schopnosti partnerov v sieti vykonávať konzistentné a koordinované opatrenia v 
súlade s príslušnými politickými cieľmi;

• Rozšírenie dosahu siete, vrátane integrácie nových partnerov;
• Merateľné zvýšenie vplyvu siete na príslušné oblasti politiky;
• Zlepšenie prepojení medzi výskumom a tvorbou politík na európskej úrovni, podpora 

riešení založených na dôkazoch;
• Posilnená interakcia medzi výskumníkov, verejnosťou verejnosťou,

občianskymi organizáciami a politickými rozhodovateľmi.

Od členov siete, ktorí dostávajú financovanie v rámci schémy opätovného poskytovania grantov, sa 
očakáva, že posilnia svoje kapacity a prispejú aspoň k jednému z týchto výsledkov:

• ochrana a presadzovanie základných práv a hodnôt Únie;
• podporovať prostredie, ktoré je priaznivejšie pre organizácie občianskej spoločnosti a obhajcov 

ľudských práv;
• zlepšiť advokačné a monitorovacie kapacity organizácií občianskej spoločnosti;
• zúčastňovať sa na tvorbe politík a rozhodovacích procesoch s miestnymi, regionálnymi a 

národnými vládami;
• zvyšovať povedomie občanov o základných právach a hodnotách Únie;
• zapájať sa do cezhraničnej, národnej, regionálnej a miestnej spolupráce medzi 

organizáciami občianskej spoločnosti.

VYKONÁVANIE

3.15. Prevádzkové granty na podporu sietí na úrovni EÚ, ktoré sa zaoberajú „právami osôb so 
zdravotným postihnutím v rámci EÚ“

PRÁVNY ZÁKLAD

ROZPOČTOVÁ POLOŽKA

• Posilnenie postavenia občianskej spoločnosti, aby mohla vystupovať ako obhajkyňa základných 
práv a hodnôt Únie.

• Zlepšenie monitorovacích a advokačných funkcií organizácií občianskej spoločnosti (CSO).
• Budovanie mostov medzi výskumom, politikou a praxou v oblasti právneho štátu, demokracie 

a základných práv.

Ak je to uvedené vo výzve, rámcové partnerské organizácie, ktoré spĺňajú podmienky európskych 
sietí, môžu zahrnúť finančnú podporu tretím stranám (t. j. mechanizmy opätovného poskytovania 
grantov) na podporu činností svojich členských organizácií na národnej, regionálnej alebo miestnej 
úrovni.
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Chrániť, presadzovať a zvyšovať povedomie o právach prostredníctvom poskytovania finančnej 
podpory organizáciám občianskej spoločnosti, ktoré sú aktívne na miestnej, regionálnej, národnej 
a nadnárodnej úrovni. Tieto organizácie zohrávajú kľúčovú úlohu pri presadzovaní a pestovaní 
týchto práv, čím posilňujú ochranu a presadzovanie hodnôt Únie a dodržiavanie zásad právneho 
štátu a prispievajú k budovaniu demokratickejšej Únie, demokratického dialógu, transparentnosti 
a dobrej správy vecí verejných.

Podporovať, chrániť a monitorovať práva osôb so zdravotným postihnutím prostredníctvom 
poskytovania finančnej podpory sieťam organizácií občianskej spoločnosti na úrovni EÚ, ktoré sú 
aktívne v tejto oblasti na miestnej, regionálnej, národnej a nadnárodnej úrovni.

Podporovať ročné pracovné programy rámcových partnerov.

Rámcoví partneri Európskej komisie v rámci programu CERV.

2026 a 2027

1. Podpora, ochrana a monitorovanie práv osôb so zdravotným postihnutím prostredníctvom 
poskytovania finančnej podpory sieťam organizácií občianskej spoločnosti (CSO) na 
úrovni EÚ, ktoré sú aktívne v tejto oblasti na miestnej, regionálnej, národnej a nadnárodnej 
úrovni. Prispieva najmä k implementácii európskeho piliera sociálnych práv, európskej 
stratégie pre práva osôb so zdravotným postihnutím na roky 2021 – 2030 a Dohovoru OSN 
o právach osôb so zdravotným postihnutím.

2. Podpora Komisie pri zavádzaní stratégie pre práva osôb so zdravotným postihnutím na 
roky 2021 – 2030 do praxe.

3. Plnenie európskeho piliera sociálnych práv a súvisiacich iniciatív, ako je európska stratégia 
pre práva osôb so zdravotným postihnutím, čo je spoločnou zodpovednosťou inštitúcií EÚ, 
národných, regionálnych a miestnych orgánov, sociálnych partnerov a občianskej 
spoločnosti.

Ak je to uvedené vo výzve, rámcové partnerské organizácie, ktoré spĺňajú podmienky európskych 
sietí, môžu zahrnúť finančnú podporu tretím stranám (t. j. mechanizmy opätovného poskytovania 
grantov) na podporu činností svojich členských organizácií na národnej, regionálnej a miestnej 
úrovni.

Od rámcových partnerov, ktorí dostávajú prevádzkové granty, sa očakáva, že dosiahnu aspoň jeden z 
týchto výsledkov:

• Posilnenie kapacít národných, regionálnych a miestnych organizácií pôsobiacich v 
oblastiach, na ktoré sa vzťahuje grant;

• Zlepšená schopnosť partnerov v sieti vykonávať konzistentné a koordinované opatrenia v 
súlade s príslušnými politickými cieľmi;

• Merateľné zvýšenie vplyvu siete na príslušné oblasti politiky;
•     Zlepšené prepojenie medzi      výskumom   a tvorbou politík    na   európskej   úrovni,

CIELE

TYP ŽIADATEĽOV, NA KTORÝCH SA ZAMERIAVAME

POLITICKÉ PRIORITY

OČAKÁVANÉ VÝSLEDKY

Rozpočtová položka 07 06 04: Ochrana a presadzovanie hodnôt Únie
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Priame riadenie generálnym riaditeľstvom JUST.

Článok 4 nariadenia (EÚ) 2021/692

Rozpočtová položka 07 06 01: Podpora rovnosti a práv

Podporovať rovnosť a predchádzať nerovnostiam a diskriminácii na základe pohlavia, rasového 
alebo etnického pôvodu, náboženského vyznania alebo viery, zdravotného postihnutia, veku alebo 
sexuálnej orientácie a bojovať proti nim a dodržiavať zásadu nediskriminácie z dôvodov uvedených 
v článku 21 Charty.

Podpora činností vykonávaných Európskou sieťou orgánov na presadzovanie rovnosti (EQUINET), 
konkrétne s cieľom zdieľať skúsenosti a osvedčené postupy a organizovať odbornú prípravu, 
osvetové aktivity a štúdie.

2026 a 2027

EQUINET bude vyzvaná, aby predložila návrh s uvedením svojich ročných priorít, ktoré sú v 
súlade s nižšie uvedenými prioritami.

1. Podpora spolupráce a výmeny informácií medzi národnými orgánmi na ochranu rovnosti.
2. Zvýšenie inštitucionálnej a operačnej kapacity národných orgánov pre rovnosť s cieľom 

podporovať rovnaké zaobchádzanie a riešiť otázky súvisiace s nediskrimináciou.
3. Podpora transpozície a implementácie smerníc z roku 2024 o normách pre orgány na ochranu 

rovnosti, vrátane podpory členov pri presadzovaní štrukturálnych a právnych reforiem na 
vnútroštátnej úrovni.

IMPLEMENTÁCIA

3.16. Udelenie prevádzkovej dotácie bez výzvy na predkladanie návrhov Európskej sieti 
orgánov na presadzovanie rovnosti ( Network of the Equality Bodies, EQUINET)

PRÁVNY ZÁKLAD

ROZPOČTOVÁ POLOŽKA

CIELE

PRIORITY POLITIKY

podporujúc riešenia založené na dôkazoch;
• Posilnená interakcia medzi výskumníkmi, verejnosťou a politickými rozhodovateľmi.

V rámci možnosti opätovného poskytnutia grantu sa od členov siete, ktorí dostanú grant od rámcového 
partnera, očakáva, že prispejú k dosiahnutiu aspoň jedného z týchto výsledkov:

• Posilnená schopnosť chrániť a presadzovať práva a hodnoty EÚ;
• Posilnená schopnosť obhajovať a monitorovať mimovládne organizácie;
• Väčšie zapojenie organizácií občianskej spoločnosti do procesov tvorby politík a 

rozhodovania s miestnymi, regionálnymi a národnými vládami;
• Zvýšené povedomie občanov o základných právach a hodnotách EÚ;
• posilnená národná, regionálna a miestna spolupráca v rámci občianskej spoločnosti.
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• Zvýšenie kapacity odborníkov z národných orgánov na podporu rovnosti pri riešení 
otázok týkajúcich sa nediskriminácie a vykonávania právnych predpisov EÚ v tejto 
oblasti;

• Posilnená spolupráca a výmena informácií medzi orgánmi na ochranu rovnosti;
• Lepšie pochopenie smerníc z roku 2024 o normách pre orgány na presadzovanie rovnosti 

medzi vnútroštátnymi orgánmi na presadzovanie rovnosti a zvýšená schopnosť 
implementovať ich a presadzovať príslušné štrukturálne a právne reformy na vnútroštátnej 
úrovni;

• Lepšia znalosť právnych predpisov a administratívnych postupov týkajúcich sa 
nediskriminácie.

Priame riadenie generálnym riaditeľstvom JUST.

Článok 6 nariadenia (EÚ) 2021/692

Článok 198 písm. f) nariadenia o rozpočtových pravidlách (EÚ, Euratom) 2024/2509 a článok 5 ods. 3 
nariadenia (ES) č. 223/2009 o európskych štatistikách; odôvodnenie udelenia grantov bez výzvy na 
predkladanie návrhov

Rozpočtová položka 07 06 03: Daphne

Cieľom celoeurópskeho prieskumu o rodovo podmienenom násilí je poskytnúť komplexné a 
porovnateľné štatistiky EÚ, ktoré tvoria základ pre vypracovanie účinných stratégií na boj proti 
tomuto druhu násilia.

Od októbra 2023 je EÚ zmluvnou stranou Dohovoru Rady Európy o prevencii a boji proti násiliu 
páchanému na ženách a domácom násiliu (Istanbulský dohovor)17. Istanbulský dohovor zavádza 
povinnosti zmluvných strán v oblasti zberu údajov v článku 11 Zber údajov a výskum. Odsek 2 tohto 
článku konkrétne vyžaduje, aby zmluvné strany „v pravidelných intervaloch vykonávali prieskumy 
obyvateľstva s cieľom posúdiť výskyt

OČAKÁVANÉ VÝSLEDKY

VYKONÁVANIE

3.17. Udelenie grantov bez výzvy na predkladanie návrhov v oblasti sociálneho rozmeru 
Európy: druhá vlna celoeurópskeho prieskumu o rodovo podmienenom násilí

PRÁVNY ZÁKLAD

ROZPOČTOVÁ POLOŽKA

CIELE

17 https://eur-lex.europa.eu/EN/legal-content/summary/eu-accession-to-the-istanbul-convention.html.

4. Podpora informovanosti a šírenie informácií o rovnakom zaobchádzaní, nediskriminácii a úlohe 
orgánov na ochranu rovnosti medzi zainteresovanými stranami.

Ak je to uvedené vo výzve, EQUINET môže poskytovať finančnú podporu tretím stranám (t. j. 
mechanizmy opätovného poskytovania grantov) na podporu činností ich členských organizácií na 
národnej, regionálnej alebo miestnej úrovni.

https://eur-lex.europa.eu/EN/legal-content/summary/eu-accession-to-the-istanbul-convention.html
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Orgány uvedené v zozname, na ktorý sa odvoláva článok 5 nariadenia (ES) č. 223/2009, ako národné 
štatistické úrady alebo iné národné orgány zodpovedné za vývoj, tvorbu a šírenie európskych štatistík.

2026 – 2027

Zber a analýza konkrétnych údajov o skúsenostiach žien s násilím a domácim násilím, vrátane 
dôsledkov násilia a kontaktov s rôznymi službami, ktoré poskytujú pomoc obetiam ako preživším 
násilia, v týchto štyroch oblastiach:

1. sexuálne obťažovanie a sexuálne obťažovanie na pracovisku;

2. fyzické a sexuálne násilie zo strany nepartnerov;

3. psychické, fyzické a sexuálne násilie zo strany intímnych partnerov;

4. iné násilné zážitky, ako napríklad stalking, násilie zažité v detstve, kybernásilie.

• Zvýšená schopnosť porovnávať údaje medzi členskými štátmi EÚ;
• zvýšenie spoločenského povedomia prostredníctvom objasnenia výskytu a vplyvu násilia 

páchaného na ženách, podporou hlbšieho pochopenia jeho základných príčin a dôsledkov;
• hlbšie pochopenie otázok týkajúcich sa hlásenia obetí a nedostatočného hlásenia, čím sa 

získajú dôležité údaje, ktoré dopĺňajú administratívne údaje;
• lepšie pochopenie nových foriem rodovo podmieneného násilia, o ktorých doteraz neboli 

na úrovni EÚ zhromaždené komplexné údaje, ako je zdieľanie intímnych obrázkov bez 
súhlasu, sexuálne explicitné deepfake videá, kyberšikana, kyberstalking a rodovo 
podmienené nenávistné prejavy;

• Väčšia zodpovednosť vlád a tvorcov politík;
• Príspevok k vytváraniu informovaných a cielených intervencií, ktoré v konečnom dôsledku 

podporujú bezpečnejšie prostredie pre ženy a zodpovednosť vlád za ich

TYP CIEĽOVÝCH ŽIADATEĽOV

PRIORITY POLITIKY

OČAKÁVANÉ VÝSLEDKY

18 Smernica Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) 2024/1385 zo 14. mája 2024 o boji proti násiliu páchanému na ženách a 
domácemu násiliu: https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=OJ%3AL_202401385.

a trendy vo všetkých formách násilia, na ktoré sa vzťahuje táto dohoda.

Okrem toho článok 44 smernice EÚ o boji proti násiliu páchanému na ženách a domácom 
násilí18prijatý v máji 2024 stanovuje, že členské štáty by sa mali snažiť pravidelne vykonávať 
prieskumy obyvateľstva s cieľom posúdiť výskyt a trendy všetkých foriem násilia, na ktoré sa 
vzťahuje smernica, a tieto údaje zasielať Eurostatu, hneď ako budú k dispozícii. Celoeurópsky 
prieskum preto prispeje aj k splneniu právnych záväzkov EÚ v súvislosti s Istanbulským dohovorom 
aj so smernicou.

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=OJ%3AL_202401385
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Priame riadenie generálnym riaditeľstvom ESTAT (spoludelegovanie typu II).

Rozpočtová položka 07 06 04: Ochrana a presadzovanie hodnôt Únie

Rozpočtová položka 07 06 02: Podpora angažovanosti a účasti občanov na demokratickom živote 
Únie

Poskytovať nestranné poradenstvo, praktické informácie a pomoc žiadateľom, zainteresovaným 
stranám a príjemcom programu vo všetkých jeho aspektoch, vrátane postupu podávania žiadostí, 
šírenia užívateľsky prívetivých informácií a výsledkov programu, vyhľadávania partnerov a školení.

Orgány určené ako kontaktné miesta programu: organizácie oficiálne určené zúčastnenými krajinami a 
formálne akceptované Európskou komisiou.

2026

Každá krajina zúčastňujúca sa na programe môže získať finančné prostriedky na podporu činností 
decentralizovanej štruktúry určenej ako kontaktný bod programu. Tieto kontaktné body zohrávajú 
kľúčovú úlohu pri propagácii programu Občania, rovnosť, práva a hodnoty a pri podpore jeho 
vykonávania na národnej a regionálnej úrovni.

Cieľom týchto kontaktných miest je propagovať európske iniciatívy v oblastiach, na ktoré sa 
vzťahuje program, a uľahčiť účasť zainteresovaných strán programu. Okrem svojej informačnej a 
propagačnej úlohy zohrávajú tieto kontaktné miesta dôležitú úlohu aj v iných oblastiach, napríklad 
pri poskytovaní poradenstva žiadateľom, podpore hľadania partnerov a poskytovaní informácií o 
národných alebo regionálnych iniciatívach v oblastiach, na ktoré sa vzťahuje program na európskej 
úrovni.

Medzi hlavné priority patria:

1. Propagácia európskych iniciatív a hodnôt v oblastiach, na ktoré sa vzťahuje program CERV.

IMPLEMENTÁCIA

3.18. Udelenie grantu bez výzvy na predkladanie návrhov kontaktným miestam 
programu PRÁVNY ZÁKLAD

ROZPOČTOVÁ POLOŽKA

CIELE

TYP ŽIADATEĽOV, NA KTORÝCH SA ZAMERIAVAME

POLITICKÉ PRIORITY

záväzkom ukončiť rodovo podmienené násilie.

Článok 3 nariadenia (EÚ) 2021/692

Článok 195 nariadenia (EÚ, Euratom) 2024/2509
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• Širšie informovanie verejnosti o programe CERV a jeho výsledkoch;
• Zvýšené zapojenie nových organizácií a zvýšené zapojenie nových regiónov;
• Uľahčenie účasti čo najväčšieho počtu potenciálnych uchádzačov v programe;
• Účinnejšie šírenie výsledkov programu, vrátane podpory nadnárodnej spolupráce na 

národnej a regionálnej úrovni;
• Zvýšenie kapacity kontaktných miest na riešenie otázok súvisiacich s programom;
• Posilnenie spolupráce a výmeny informácií o programe medzi kontaktnými miestami;
• Zvýšenie kvality a relevantnosti projektových žiadostí predložených v rámci programu.

Priame riadenie zo strany EACEA (spoludelegovanie typu II).

OČAKÁVANÉ VÝSLEDKY

IMPLEMENTÁCIA

2. Uľahčenie účasti zainteresovaných strán na programe poskytovaním cielených informácií a 
podpory.

3. Poskytovanie usmernení potenciálnym žiadateľom, vrátane informácií o oprávnenosti, 
postupoch podávania žiadostí a hľadaní partnerov.

4. Šírenie výsledkov programu a osvedčených postupov na národnej a regionálnej úrovni.

5. Zvyšovanie povedomia o národných a regionálnych iniciatívach, ktoré prispievajú k cieľom 
programu CERV.

6. Podpora spolupráce a výmeny poznatkov s ostatnými kontaktnými miestami programu.
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Rozpočtová položka 07 06 01: Podpora rovnosti a práv

Podpora, rozvoj a vykonávanie komplexných politík na ochranu a podporu práv osôb so zdravotným 
postihnutím

Mestá EÚ

Cena Access City Award, ktorá bola zavedená v roku 2010, oceňuje a vyzdvihuje ochotu, 
schopnosti a úsilie miest zabezpečiť prístupnosť, podporovať a prispievať k inkluzívnejšej 
spoločnosti pre osoby so zdravotným postihnutím.

Ocenenie oceňuje mestá, ktoré podnikajú príkladné kroky na zlepšenie prístupnosti mestského 
prostredia v prospech všetkých, najmä osôb so zdravotným postihnutím a starších ľudí. Od svojho 
10. ročníka zahŕňa ocenenie Access City Award finančné ceny pre víťazov.

Priame riadenie generálnym riaditeľstvom DG JUST.

4. Ceny

Celkový rozpočtový rámec vyhradený na súťaže v rámci tohto pracovného programu je 350 000 
EUR v roku 2026 a 350 000 EUR v roku 2027.

ŠPECIFICKÝ CIEL 2026 (EUR) 2027 (EUR)

Rovnosť, práva a rodová rovnosť 350 000 350

Podpora, rozvoj a implementácia komplexných politík na ochranu a 
podporu práv osôb so zdravotným postihnutím

350 000 350 000

CELKOVO 350 000 350 000

4.1. Ceny pre víťazov ocenenia Access City Award 
PRÁVNY ZÁKLAD

ROZPOČTOVÁ POLOŽKA

CIEĽ

TYP ÚČASTNÍKOV, NA KTORÝCH JE SÚŤAŽ ZAMERANÁ

PRIORITY POLITIKY

IMPLEMENTÁCIA

Článok 4 nariadenia (EÚ) 2021/692
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Rozpočtová položka 07 06 04: Ochrana a presadzovanie hodnôt Únie

Financovať tovary alebo služby prostredníctvom postupov verejného obstarávania EÚ s cieľom 
chrániť, presadzovať a zvyšovať povedomie o základných právach a podporovať organizácie 
občianskej spoločnosti, ktoré sú aktívne na miestnej, regionálnej, národnej a nadnárodnej úrovni. 
Presadzovanie a pestovanie týchto práv tiež posilňuje ochranu a presadzovanie hodnôt Únie a 
dodržiavanie zásad právneho štátu a prispieva k budovaniu demokratickejšej Únie, demokratického 
dialógu, transparentnosti a dobrej správy vecí verejných.

Opatrenia budú financované prostredníctvom zmlúv uzatvorených na základe postupov verejného 
obstarávania (verejné výzvy na predkladanie ponúk a rámcové zmluvy). Okrem existujúcich zmlúv 
sa môžu zvážiť nové rámcové zmluvy, najmä na podporu organizovania workshopov a politických 
stretnutí, hodnotení, posúdení vplyvu a súvisiacich služieb na podporu politiky. Príklady typov 
financovaných činností zahŕňajú: i) zvyšovanie povedomia, informovanie a šírenie informácií a 
analytické činnosti; ii) organizovanie konferencií, stretnutí odborníkov a seminárov;
(iii) komunikačné činnosti; (iv) vývoj a údržba IT platforiem a systémov; (v) príprava prieskumov 
a štúdií (vrátane prieskumov Eurobarometer); (vi) príspevky do podnikových IT systémov 
Komisie; a (vii) hodnotenia a posúdenia vplyvu.

5. OBSTARÁVANIE

Celkový rozpočtový rámec vyhradený na zmluvy o verejnom obstarávaní je 35 761 120 EUR v roku 
2026 a 43 745 870 EUR v roku 2027.

ŠPECIFICKÝ CIEL 2026 (EUR) 2027 (EUR)

Hodnoty Únie 1 987 466 4 539 234

Rovnosť, práva a rodová rovnosť 19 213 550 24 189 645

Zapojenie a účasť občanov 10 800 165 6 679 965

Daphne 3 759 939 8 337 026

CELKOVO 35 761 120 43 745 870

5.1 Obstarávacie činnosti v Únii Hodnoty 
PRÁVNY ZÁKLAD

ROZPOČTOVÁ POLOŽKA

CIELE

OPIS ČINNOSTÍ A ZMLÚV

OČAKÁVANÉ VÝSLEDKY

Článok 3 nariadenia (EÚ) 2021/692
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Priame riadenie zo strany GR JUST a EACEA (spoludelegovanie typu II).

Komisia môže rozhodnúť, že určité politické opatrenia plánované v rámci verejného obstarávania by 
sa účinnejšie vykonali prostredníctvom nepriameho riadenia. V takýchto prípadoch môže Komisia 
uzavrieť dohodu o príspevku s oprávneným subjektom pôsobiacim v oblasti občanov, rovnosti, práv a 
hodnôt na základe návrhu a žiadosti o financovanie predloženej týmto subjektom. Táto dohoda by sa 
uzavrela v súlade s hlavou VI „Nepriame riadenie“ nariadenia o rozpočtových pravidlách19. 

Rozpočtová položka 07 06 01: Podpora rovnosti a práv

Financovať tovary alebo služby prostredníctvom pravidiel verejného obstarávania EÚ s cieľom 
podporovať rovnosť a predchádzať nenávisti, nerovnostiam a diskriminácii na základe pohlavia, 
rasového alebo etnického pôvodu, náboženského vyznania alebo viery, zdravotného postihnutia, veku 
alebo sexuálnej orientácie a bojovať proti nim, a dodržiavať zásadu nediskriminácie z dôvodov 
uvedených v článku 21 Charty.

IMPLEMENTÁCIA

5.2 Obstarávacie činnosti v oblasti rovnosti a práv 
PRÁVNY ZÁKLAD

ROZPOČTOVÁ POLOŽKA

CIELE

19 Príslušné subjekty boli podrobené ex ante posúdeniu podľa článku 154 nariadenia o rozpočtovej disciplíne, vrátane tých, 
ktoré sú signatármi rámcovej dohody o partnerstve uzavretej s Komisiou podľa nariadenia (EÚ) 2016/369, alebo tých, na ktoré sa 
vzťahuje rámcová dohoda o financovaní a správe uzavretá s Organizáciou Spojených národov. Tieto organizácie budú musieť 
preukázať osobitnú odbornú spôsobilosť a skúsenosti primerané pre činnosť v oblasti občanov, rovnosti, práv a hodnôt a musia mať 
know-how, kvalifikáciu a zdroje na úspešnú realizáciu činností. Táto spôsobilosť sa posúdi spolu s požiadavkami na „kvalitu“ na 
základe odbornosti a skúseností organizácie a jej projektového tímu, vrátane prevádzkových zdrojov (ľudských, technických atď.). 
Návrh opatrenia a žiadosť o financovanie sa posúdia na základe relevantnosti opatrenia pre ciele programu, kvality opatrenia a jeho 
vplyvu.
Príklady organizácií, ktoré môžu byť vybrané ako vykonávacie subjekty, zahŕňajú okrem iného Radu Európy, Organizáciu pre 
hospodársku spoluprácu a rozvoj (OECD), Organizáciu pre bezpečnosť a spoluprácu v Európe (OBSE), Úrad pre demokratické 
inštitúcie a ľudské práva (ODIHR) a agentúry Organizácie Spojených národov.

Zvýšenie povedomia o existujúcich opatreniach EÚ a ďalších iniciatívach Komisie v oblasti 
rovnosti (vrátane rodovej rovnosti), práv detí, ochrany údajov, práv osôb so zdravotným 
postihnutím a práv občanov EÚ.

Lepšia reakcia na diskrimináciu, rasizmus, antisemitizmus a nenávisť.

Zvýšené povedomie o právnom štáte, základných právach a demokratickom dialógu, 
transparentnosti a dobrej správe vecí verejných.

Zvýšenie dôvery verejnosti v EÚ a vzájomnej dôvery medzi členskými štátmi. Zvýšenie povedomia 
o programe CERV a politikách, na ktorých je založený.

Zvýšená účinnosť programu CERV.

Článok 4 nariadenia (EÚ) 2021/692
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Zvýšenie povedomia o existujúcich opatreniach EÚ a ďalších iniciatívach Komisie v oblasti 
rovnosti (vrátane rodovej rovnosti), práv detí, ochrany údajov, práv osôb so zdravotným postihnutím 
a práv občanov EÚ. Zlepšenie reakcií na diskrimináciu, rasizmus, antisemitizmus, 
nenávisť/rasizmus voči moslimom, LGBTIQ-fóbiu, nenávistné prejavy a zločiny z nenávisti, a to 
ako online, tak offline.

Priame riadenie zo strany GR JUST, generálneho sekretariátu (spoludelegácia typu I) a PMO.

Komisia môže rozhodnúť, že určité politické opatrenia plánované v rámci verejného obstarávania by 
sa účinnejšie vykonávali prostredníctvom nepriameho riadenia. V týchto prípadoch môže Komisia 
uzavrieť dohodu o príspevku s oprávneným subjektom pôsobiacim v oblasti občanov, rovnosti, práv a 
hodnôt na základe návrhu a žiadosti o financovanie predloženej týmto subjektom. Táto dohoda by 
bola uzavretá v súlade s hlavou VI „Nepriame riadenie“ nariadenia o rozpočtových pravidlách20. 

OPIS ČINNOSTÍ A ZMLÚV

Rovnaké ako 5.1

OČAKÁVANÉ VÝSLEDKY

IMPLEMENTÁCIA

20 Príslušné subjekty boli podrobené ex ante posúdeniu podľa článku 154 nariadenia o rozpočtových pravidlách, vrátane 
tých, ktoré sú signatármi rámcovej dohody o partnerstve uzavretej s Komisiou podľa nariadenia (EÚ) 2016/369, alebo tých, na ktoré 
sa vzťahuje rámcová dohoda o financovaní a správe uzavretá s Organizáciou Spojených národov. Tieto organizácie budú musieť 
preukázať osobitnú odbornú spôsobilosť a skúsenosti primerané pre činnosť v oblasti občanov, rovnosti, práv a hodnôt a musia mať 
know-how, kvalifikáciu a zdroje na úspešnú realizáciu činností. Táto spôsobilosť sa posúdi spolu s požiadavkami na „kvalitu“ na 
základe odbornosti a skúseností organizácie a jej projektového tímu, vrátane prevádzkových zdrojov (ľudských, technických atď.). 
Návrh opatrenia a žiadosť o financovanie sa posúdia na základe relevantnosti opatrenia pre ciele programu, kvality opatrenia a jeho 
vplyvu.

Podporovať, presadzovať a vykonávať komplexné politiky na podporu plného uplatňovania práv 
žien, rodovej rovnosti, vrátane rovnováhy medzi pracovným a súkromným životom, posilňovania 
postavenia žien a rodového hľadiska.

Podporovať, presadzovať a vykonávať komplexné politiky na boj proti rasizmu, xenofóbii, 
antigypsyizmu, LGBTIQ-fóbii a všetkým formám netolerancie, a to ako online, tak offline. 
Podporovať, presadzovať a vykonávať komplexné politiky na ochranu a podporu práv dieťaťa.

Podporovať, presadzovať a implementovať komplexné politiky na ochranu a podporu práv osôb so 
zdravotným postihnutím.

Zlepšiť zber údajov o rovnosti a ich využívanie.

Chrániť a presadzovať práva občanov EÚ a právo na ochranu osobných údajov.
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Článok 5 nariadenia (EÚ) 2021/692

Rozpočtová položka 07 06 02: Podpora angažovanosti a účasti občanov na demokratickom živote 
Únie

5.3 Obstarávacie činnosti v oblasti zapojenia a účasti občanov do demokratického života 
Únie 

PRÁVNY ZÁKLAD

ROZPOČTOVÁ POLOŽKA

CIELE

Financovať tovary a služby na podporu projektov zameraných na: i) pripomínanie kľúčových 
momentov v modernej európskej histórii, ako je nástup autoritárskych a totalitných režimov k 
moci, vrátane ich príčin a dôsledkov, a ii) zvyšovanie povedomia európskych občanov o ich 
spoločnej histórii, kultúre, kultúrnom dedičstve a hodnotách, čím sa zlepší ich pochopenie Únie, 
jej pôvodu, účelu, rozmanitosti a úspechov, ako aj významu vzájomného porozumenia a tolerancie.

Podporovať účasť a príspevok občanov a zastupujúcich združení (vrátane združení za práva detí) k 
demokratickému a občianskemu životu Únie tým, že im umožní zverejňovať a verejne vymieňať si 
svoje názory vo všetkých oblastiach činnosti Únie.

Podporovať európsku pamäť, vrátane holokaustu, a podporovať vykonávanie stratégie EÚ na boj 
proti antisemitizmu a podporu židovského života.

Podporovať a zlepšovať inkluzívnu a systémovú účasť detí na miestnej, národnej a európskej úrovni, 
pričom sa zabezpečí, aby sa deti viac zapájali do rozhodovacieho procesu.

Podporovať výmeny medzi občanmi rôznych krajín, najmä prostredníctvom partnerstva miest a sietí 
miest, aby získali praktické skúsenosti s bohatstvom a rozmanitosťou spoločného dedičstva Únie a 
aby si uvedomili, že takéto bohatstvo a rozmanitosť tvoria pevný základ pre spoločnú budúcnosť.

Chrániť a posilňovať organizácie občianskej spoločnosti pôsobiace na miestnej, regionálnej, 
národnej a nadnárodnej úrovni, vrátane podpory ich účinnej a zmysluplnej účasti na procesoch 
tvorby verejných politík.

OPIS ČINNOSTÍ A ZMLÚV

Rovnaké ako 5.1

OČAKÁVANÉ VÝSLEDKY

Príklady organizácií, ktoré môžu byť vybrané ako vykonávacie subjekty, zahŕňajú okrem iného Radu Európy, Organizáciu pre 
hospodársku spoluprácu a rozvoj (OECD), Organizáciu pre bezpečnosť a spoluprácu v Európe (OBSE), Úrad pre demokratické 
inštitúcie a ľudské práva (ODIHR) a agentúry Organizácie Spojených národov.



(EÚ) 2016/369 alebo organizácie, na ktoré sa vzťahuje rámcová dohoda o financovaní a správe uzatvorená s Organizáciou 
Spojených národov. Tieto organizácie budú musieť preukázať osobitnú odbornú spôsobilosť a skúsenosti primerané pre činnosť v 
oblasti občanov, rovnosti, práv a hodnôt a musia disponovať know-how, kvalifikáciou a zdrojmi na úspešnú realizáciu činností. Táto 
spôsobilosť sa bude posudzovať spolu s požiadavkami na „kvalitu“ na základe kompetencií a skúseností organizácie a jej 
projektového tímu, vrátane prevádzkových zdrojov (ľudských, technických atď.). Návrh opatrenia a žiadosť o financovanie sa 
posúdia na základe relevantnosti opatrenia pre ciele programu, kvality opatrenia a jeho vplyvu.
Príklady organizácií, ktoré môžu byť vybrané ako vykonávacie subjekty, zahŕňajú okrem iného Radu Európy, Organizáciu pre 
hospodársku spoluprácu a rozvoj (OECD), Organizáciu pre bezpečnosť a spoluprácu v Európe (OBSE), Úrad pre demokratické 
inštitúcie a ľudské práva (ODIHR) a agentúry Organizácie Spojených národov.

SK EN42

Priame riadenie zo strany GR JUST, EACEA (spoludelegácia typu II) a generálneho sekretariátu 
(spoludelegácia typu I).

Komisia môže rozhodnúť, že určité politické opatrenia plánované v rámci verejného obstarávania by 
bolo efektívnejšie realizovať prostredníctvom nepriameho riadenia. V takýchto prípadoch môže 
Komisia uzavrieť dohodu o príspevku s oprávneným subjektom pôsobiacim v oblasti občanov, 
rovnosti, práv a hodnôt na základe návrhu a žiadosti o financovanie predloženej týmto subjektom. 
Táto dohoda by bola uzavretá v súlade s hlavou VI „Nepriame riadenie“ nariadenia o rozpočtových 
pravidlách21. 

Rozpočtová položka 07 06 03: Daphne

Financovať tovary a služby prostredníctvom pravidiel verejného obstarávania EÚ s cieľom 
predchádzať a bojovať proti všetkým formám rodovo podmieneného násilia páchaného na ženách 
a dievčatách a domáceho násilia na všetkých úrovniach, a to aj prostredníctvom presadzovania 
noriem stanovených v Dohovore Rady Európy o predchádzaní a boji proti násiliu páchanému na 
ženách a domácemu násiliu a potvrdených v smernici (EÚ) 2024/1385.

VYKONÁVANIE

5.4 Obstarávacie činnosti v rámci 
programu Daphne PRÁVNY ZÁKLAD

ROZPOČTOVÁ POLOŽKA

CIELE

21 Príslušné subjekty boli podrobené ex ante posúdeniu podľa článku 154 nariadenia o rozpočtových pravidlách, vrátane 
tých, ktoré sú signatármi rámcovej dohody o partnerstve uzavretej s Komisiou podľa nariadenia

Zvýšenie dôvery verejnosti v EÚ a vzájomnej dôvery medzi členskými štátmi. Väčšie zapojenie a 
účasť verejnosti a organizácií občianskej spoločnosti (vrátane detí, najmä prostredníctvom 
platformy EÚ pre účasť detí) v demokratickom živote EÚ s cieľom podporiť spoločnosť založenú 
na právach, otvorenú, pluralitnú a inkluzívnu.

Bezpečnejší, odolnejší a dobre podporovaný občiansky priestor v celej EÚ, a to ako online, tak 
offline, podložený silnejšou spoluprácou na všetkých úrovniach a väčším verejným a 
inštitucionálnym povedomím o úlohe občianskej spoločnosti a ochrancov ľudských práv pri 
presadzovaní demokracie, základných práv a právneho štátu.

Článok 6 nariadenia (EÚ) 2021/692



(EÚ) 2016/369 alebo organizácie, na ktoré sa vzťahuje rámcová dohoda o financovaní a správe uzatvorená s Organizáciou 
Spojených národov. Tieto organizácie budú musieť preukázať osobitnú odbornú spôsobilosť a skúsenosti primerané pre činnosť v 
oblasti občanov, rovnosti, práv a hodnôt a musia disponovať know-how, kvalifikáciou a zdrojmi na úspešnú realizáciu činností. Táto 
spôsobilosť sa bude posudzovať spolu s požiadavkami na „kvalitu“ na základe kompetencií a skúseností organizácie a jej 
projektového tímu, vrátane prevádzkových zdrojov (ľudských, technických atď.). Návrh opatrenia a žiadosť o financovanie sa 
posúdia na základe relevantnosti opatrenia pre ciele programu, kvality opatrenia a jeho vplyvu.
Príklady organizácií, ktoré môžu byť vybrané ako vykonávacie subjekty, zahŕňajú okrem iného Radu Európy, Organizáciu pre 
hospodársku spoluprácu a rozvoj (OECD), Organizáciu pre bezpečnosť a spoluprácu v Európe (OBSE), Úrad pre demokratické 
inštitúcie a ľudské práva (ODIHR) a agentúry Organizácie Spojených národov.
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Zvýšené povedomie o existujúcich opatreniach EÚ a ďalších iniciatívach Komisie v oblasti rodovej 
rovnosti a práv detí. Lepšie reakcie na rodovo podmienené násilie, vrátane zapojenia miestnych 
organizácií, ktoré sú bližšie k obetiam, vrátane detí a iných ohrozených skupín.

Priame riadenie prostredníctvom GR JUST, GR ESTAT, PMO.

Komisia môže rozhodnúť, že určité politické opatrenia plánované v rámci verejného obstarávania by 
bolo efektívnejšie realizovať prostredníctvom nepriameho riadenia. V takýchto prípadoch môže 
Komisia uzavrieť dohodu o príspevku s oprávneným subjektom pôsobiacim v oblasti občanov, 
rovnosti, práv a hodnôt na základe návrhu a žiadosti o financovanie predloženej týmto subjektom. 
Táto dohoda by bola uzavretá v súlade s hlavou VI „Nepriame riadenie“ nariadenia o rozpočtových 
pravidlách22. 

OPIS ČINNOSTÍ A ZMLÚV

Rovnaké ako 5.1

OČAKÁVANÉ VÝSLEDKY

VYKONÁVANIE

22 Príslušné subjekty boli podrobené ex ante posúdeniu podľa článku 154 nariadenia o rozpočtových pravidlách, vrátane 
tých, ktoré sú signatármi rámcovej dohody o partnerstve uzavretej s Komisiou podľa nariadenia

Predchádzať a bojovať proti všetkým formám násilia páchaného na deťoch, mladých ľuďoch a 
iných ohrozených skupinách, ako sú LGBTIQ osoby a osoby so zdravotným postihnutím.

Podporovať a chrániť všetky priame a nepriame obete vyššie uvedených foriem násilia, ako sú 
obete domáceho násilia páchaného v rámci rodiny alebo v intímnych vzťahoch, vrátane detí, ktoré 
zostali sirotami v dôsledku domácich trestných činov, a podporovať a zabezpečiť rovnakú úroveň 
ochrany v celej Únii pre obete rodovo podmieneného násilia.
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Svetová zdravotnícka organizácia (WHO)

Cieľom tejto akcie je prispieť k dosiahnutiu jedného z kľúčových princípov Plánu pre práva žien 
(princíp 2), ktorý nedávno prijala Európska komisia a ktorý sa zameriava na zabezpečenie najvyšších 
štandardov telesného a duševného zdravia žien. Keďže zdravotné riziká a choroby ovplyvňujú ženy a 
mužov odlišne, je nevyhnutné zahrnúť „rodové hľadisko“ do všetkých politík a opatrení v oblasti 
zdravia 23 .

V rámci projektu sa budú skúmať spôsoby, ako politiky v oblasti verejného zdravia môžu dosiahnuť 
politické ciele stanovené v zásade cestovnej mapy týkajúcej sa zdravia žien, pričom sa zohľadní 
intersekcionálny prístup vrátane migraniek a žien so zdravotným postihnutím:

• lepšie podporovať fyzické a duševné zdravie žien a dievčat,

• podporovať prístup žien k sexuálnemu a reprodukčnému zdraviu a právam;

• zabezpečiť dôstojnú a kvalitnú pôrodnícku a gynekologickú starostlivosť bez diskriminácie a 
bojovať proti škodlivým praktikám;

• zlepšiť prístup žien k cenovo dostupným hygienickým výrobkom pre menštruáciu a 
antikoncepcii;

• podporovať rodovo citlivý lekársky výskum, klinické skúšky, diagnostiku a liečbu;

• spolupracovať s výskumnými projektmi financovanými EÚ v rámci programu Horizont 
Európa, aby sme boli informovaní o najnovšom výskume, osvedčených postupoch a 
inovatívnych riešeniach a prispievali k odstraňovaniu medzier vo vedomostiach a nerovností 
v oblasti zdravia žien, najmä v nedostatočne preskúmaných oblastiach.

Rada Európy

6. OPATRENIA VYKONÁVANÉ V RÁMCI NEPRIAMEHO RIADENIA 

Rozpočet vyhradený na opatrenia nepriameho riadenia je 4 200 000 EUR v roku 2026 a 0 EUR v roku 
2027.

6.1. Podpora Svetovej zdravotníckej organizácie: projekt v oblasti rodovej rovnosti 

a zdravia REALIZÁCIA

CIELE

6.2. Podpora Rady Európy v boji proti nenávisti (najmä online), diskriminácii a netolerancii 

VYKONÁVAJÚCI SUBJEKT

CIELE

23 Franklin, P., Mambra, C. a Albani, V. (2021). Rodová rovnosť a zdravie v EÚ. Dostupné online: DS0320880ENN-en.pdf.
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Úrad OBSE pre demokratické inštitúcie a ľudské práva (ODIHR)

Cieľom tejto akcie je zlepšiť podporu obetiam nenávistných prejavov a zločinov z nenávisti v EÚ 
prostredníctvom zdieľania poznatkov a osvedčených postupov, podpory zainteresovaných strán v 
teréne a vypracovania noriem a kapacít na boj proti zločinom z nenávisti a poskytovanie podpory 
obetiam zločinov z nenávisti.

OSCE/ODIHR bude naďalej zintenzívňovať a rozvíjať svoje úsilie o stanovenie noriem a 
poskytovanie usmernení týkajúcich sa účinných reakcií na zločiny z nenávisti a o podporu obetí 
zločinov z nenávisti v EÚ. Projekt bude vychádzať z predchádzajúcich činností zameraných na boj 
proti zločinom z nenávisti v rámci minulých pracovných programov CERV a predchádzajúcej dotácie 
na posilnenie povedomia zainteresovaných strán a zdrojov na podporu obetí zločinov z nenávisti 
(EStAR), v rámci ktorej boli vyvinuté okrem iného praktické nástroje na zlepšenie odbornej podpory 
obetí zločinov z nenávisti.

Celkovým cieľom tejto akcie je posilniť presadzovanie hodnôt Únie a základných práv zakotvených v 
zmluve a v charte prostredníctvom podpory občianskej spoločnosti, verejných orgánov, odborníkov v 
oblasti médií a ďalších relevantných zainteresovaných strán. Jej cieľom je riešiť pretrvávajúcu 
nenávisť, najmä online, diskrimináciu, rasizmus a netoleranciu v spoločnosti prostredníctvom aktivít 
zameraných na zvyšovanie povedomia, odbornú prípravu a budovanie kapacít.

Na základe predchádzajúcich iniciatív financovaných CERV a skúseností Rady Európy má táto 
jednotná akcia za cieľ:

• vybaviť občiansku spoločnosť, verejné orgány a novinárov praktickými nástrojmi založenými 
na právach na boj proti nenávisti, diskriminácii, rasizmu a netolerancii;

• riešiť špecifické riziká, ktoré predstavujú digitálne nástroje a technológie;

• podporovať konzistentné a na dôkazoch založené reakcie v súlade s hodnotami a základnými 
právami Únie.

Opatrenie bude zahŕňať činnosti zamerané na:

1. posilniť preventívne opatrenia verejných orgánov a organizácií občianskej spoločnosti na boj 
proti nenávisti a netolerancii, a to aj prostredníctvom podpory koalícií organizácií občianskej 
spoločnosti, ktoré sa zasadzujú proti LGBTIQ-fóbii, rasizmu, antisemitizmu, nenávisti voči 
moslimom a antigypsyizmu;

2. uskutočňovanie vzdelávacích programov pre novinárov a mediálnych profesionálov 
zameraných na vyvážené spravodajstvo a reportáže o Rómoch, ľuďoch afrického pôvodu, 
moslimoch, komunitách LGBTIQ a iných komunitách, ktoré sú vystavené riziku 
stigmatizácie v médiách;

3. monitorovať vplyv digitálnych technológií, vrátane systémov umelej inteligencie, na nenávisť 
a netoleranciu, vrátane predsudkov a diskriminácie na základe rasového a etnického pôvodu, 
sexuálnej orientácie, rodovej identity a prejavu, pohlavných charakteristík a náboženstva.

6.3. Podpora OBSE/ODIHR pri zdieľaní poznatkov a stanovovaní noriem v oblasti zločinov z 
nenávisti ( ), vrátane podpory obetí zločinov z nenávisti.

VYKONÁVAJÚCI SUBJEKT

CIELE
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OECD

Cieľom tejto akcie je dôrazné a na dôkazoch založené presadzovanie občianskeho priestoru ako 
predpokladu pre odolné demokracie a ako prostriedku na účinnú a zmysluplnú účasť organizácií 
občianskej spoločnosti (CSO) na verejnom rozhodovaní v celej EÚ.

Táto akcia bude vychádzať z overených odborných znalostí OECD v oblasti zberu a analýzy údajov 
a z jej existujúcich sietí s cieľom zlepšiť pochopenie občianskeho priestoru v členských štátoch EÚ, 
so zameraním na národné rámce a podmienky, ktoré ovplyvňujú CSO a ich účasť. OECD bude 
podporovať úsilie zamerané na zhromažďovanie a analýzu relevantných informácií, čím prispeje k 
komplexnejšiemu a systematickejšiemu prehľadu o prostredí, ktoré je priaznivé pre občiansku 
spoločnosť. Cieľom tejto práce je informovať a posilniť schopnosť tvorcov politík a 
zainteresovaných strán podporovať otvorený, inkluzívny a participatívny občiansky priestor v celej 
EÚ a posilňovať spoluprácu medzi zainteresovanými stranami na všetkých úrovniach.

Využitím odborných znalostí OECD v oblasti zberu a analýzy údajov táto akcia zlepší základňu 
dôkazov o vnútroštátnych rámcoch, ktoré ovplyvňujú občiansky priestor a organizácie občianskej 
spoločnosti, a vyvinie rad opatrení a výstupov na podporu účinnej a zmysluplnej účasti organizácií 
občianskej spoločnosti na vnútroštátnej úrovni.

Cieľom opatrenia je tiež posilniť schopnosť členských štátov spolupracovať s organizáciami 
občianskej spoločnosti v rámci procesov tvorby verejných politík.

Rada Európy

6.4. Podpora OECD pri zbere údajov, analýze a budovaní sietí o angažovanosti a ochrane 
občianskeho priestoru v EÚ

VYKONÁVAJÚCI SUBJEKT

CIELE

6.5. P o d pora Rady Európy pri posilňovaní vedomostí a kapacít organizácií občianskej 
spoločnosti v oblasti pripomínania a vzdelávania o holokauste Rómov

VYKONÁVAJÚCI SUBJEKT

CIELE
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OECD

Cieľom tejto akcie je pomôcť zintenzívniť boj proti rasizmu a diskriminácii prostredníctvom podpory 
členských štátov pri účinnom vykonávaní ich vnútroštátnych opatrení proti rasizmu a zvyšovaní ich 
vplyvu. Táto akcia je druhou fázou činností, ktoré sa začali v rámci pracovného programu CERV na 
roky 2023 – 2024.

Ciele opatrenia sú:

- zvýšenie kapacity vnútroštátnych orgánov členských štátov EÚ pri vypracúvaní a vykonávaní 
vnútroštátneho rámca monitorovania a hodnotenia s cieľom zmerať, do akej miery boli splnené ciele 
stanovené v jednotlivých kľúčových oblastiach vnútroštátnych politík;

- lepšie poznanie medzier a potrieb v kľúčových politických oblastiach vnútroštátnych opatrení;

- zlepšenie dostupnosti údajov a poznatkov pre vnútroštátne orgány, organizácie občianskej 
spoločnosti a ďalšie zainteresované strany.

6.6. Podpora OECD pri pomoci orgánom členských štátov pri vypracúvaní národných a 
miestnych stratégií a akčných plánov proti rasizmu (fáza 2)

VYKONÁVAJÚCI SUBJEKT

CIELE

6.7. Podpora UNESCO – Cesty zotročených národov (fáza 2) 

VYKONÁVAJÚCI SUBJEKT

CIELE

Cieľom tejto akcie je posilniť schopnosť organizácií občianskej spoločnosti (CSO) a iných partnerov 
podporovať pamiatku a vzdelávanie o holokauste Rómov. Zameriava sa na boj proti antigypsyizmu, 
podporu inklúzie a zachovanie rómskej histórie.

Cieľom je zvýšiť informovanosť a zlepšiť pochopenie holokaustu Rómov v celej Európe, čím sa 
prispeje k budovaniu tolerantnejších a demokratickejších spoločností. Iniciatíva, ktorá je teraz v 
druhom kole, zahŕňa spomienkové aktivity súvisiace s holokaustom a genocídou Rómov, ako aj 
vzdelávacie a osvetové aktivity zamerané najmä na mladých ľudí, ktoré sa zameriavajú na históriu 
Rómov a korene ich marginalizácie. Opatrenie bude tiež podporovať partnerstvá s národnými a 
rómskymi mimovládnymi organizáciami na realizáciu týchto aktivít.

Okrem toho sa v rámci projektu vypracujú a zavedú špecializované vzdelávacie programy pre 
novinárov, pracovníkov médií a verejné orgány, do ktorých sa zapoja aj mladí ľudia. Takýto prístup 
zaručuje hĺbku a detailnosť, ktoré by bolo ťažké dosiahnuť v rámci všeobecnejšieho rámca.

UNESCO
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Rozpočet vyhradený na ostatné výdavky je:

• 1 300 000 EUR na rok 2026 a 1 600 000 EUR na rok 2027 v rámci rozpočtovej položky 07 
06 04: Ochrana a presadzovanie hodnôt Únie;

• 2 500 000 EUR na rok 2026 a 2 500 000 EUR na rok 2027 v rámci rozpočtovej položky 07 
06 02: Podpora angažovanosti a účasti občanov na demokratickom živote Únie.

Komisia a/alebo EACEA môžu vybrať externých odborníkov, ktorí budú pomáhať pri hodnotení 
žiadostí alebo monitorovaní akcií. Externí odborníci s príslušnými odbornými znalosťami, ktorí majú 
vhodný profil a sú zaregistrovaní v databáze odborníkov na portáli Funding & Tenders Portal(24), môžu 
pomáhať hodnotiacim výborom. Medzi ich úlohy patrí napríklad hodnotenie návrhov na základe 
kritérií na udelenie grantu alebo prevádzkovej kapacity žiadateľa a vypracovávanie individuálnych 
hodnotiacich správ alebo konsenzuálnych správ.

Článok 6 nariadenia (EÚ) 2021/692

7. OSTATNÉ VÝDAVKY 

7.1. Odborní
ci 
ROZPOČTOVÁ 
POLOŽKA

SUMA

OPIS

7.2. Finančný príspevok EÚ na Dohovor Rady Európy o prevencii a boji proti násiliu 
páchanému na ženách a domácom násilí

PRÁVNY ZÁKLAD

ROZPOČTOVÁ POLOŽKA

24 Financovanie a výberové konania – práca ako expert.

Celkovým cieľom je pomôcť „prelomiť“ mlčanie, ktoré obklopuje históriu otroctva a kolonializmu, a 
zapísať ju do všeobecnej pamäti. Výsledky tejto akcie budú sprístupnené širokej verejnosti, 
pedagógom, médiám a zainteresovaným stranám. Táto akcia je druhou fázou činností, ktoré sa začali 
v rámci pracovného programu CERV na roky 2023 – 2024.

Ciele akcie sú:

- podporovať prínos ľudí afrického pôvodu k všeobecnému pokroku ľudstva;

- spochybniť sociálne, kultúrne a ekonomické nerovnosti, ktoré sú dedičstvom otroctva.

Rozpočtová položka 07 06 02: Podpora angažovanosti a účasti občanov na demokratickom živote 
Únie

Rozpočtová položka 07 06 04: Ochrana a podpora hodnôt Únie

https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/work-as-an-expert
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370 000 EUR na rok 2026 a 375 000 EUR na rok 2027

Dňa 1. októbra 2023 nadobudla v EÚ platnosť Dohovor Rady Európy o prevencii a boji proti násiliu 
páchanému na ženách a domácom násiliu. EÚ ratifikovala tento dohovor prostredníctvom 
rozhodnutí Rady (EÚ) 2023/1075 a 2023/1076. Dohovor má monitorovací mechanizmus zložený zo 
Skupiny expertov pre násilie páchané na ženách a domáce násilie (GREVIO) a Výboru zmluvných 
strán (CoP), ktoré monitorujú dodržiavanie noriem stanovených v dohovore zmluvnými štátmi. 
Monitorovací mechanizmus je financovaný z bežného rozpočtu Rady Európy, pretože dohovor 
neobsahuje ustanovenie o finančných príspevkoch.

EÚ nie je členom Rady Európy, a preto neprispieva do bežného rozpočtu. V dôsledku toho Rada 
Európy požiadala EÚ, aby prispela na náklady dohovoru zaplatením podielu na ročnom rozpočte 
dohovoru. Vzhľadom na to, že boj proti násiliu páchanému na ženách a domácemu násiliu je pre EÚ 
prioritou, zdá sa primeraná ročná platba vo výške zodpovedajúcej platbe veľkých prispievateľov do 
Rady Európy (Nemecko, Francúzsko, Taliansko, Spojené kráľovstvo). Tento príspevok bude 
vyplácaný na dobrovoľnej báze a nemá žiadny vplyv na finančný príspevok EÚ k iným dohovorom 
Rady Európy.

SUMA

OPIS

07 06 03: Daphne
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Príloha A – ODKAZY NA LEGISLATÍVNE NARIADENIA

Záväzné právne predpisy EÚ

Smernica Rady 2000/43/ES z 29. júna 2000, ktorou sa vykonáva zásada rovnakého zaobchádzania 
bez ohľadu na rasový alebo etnický pôvod25

Smernica Rady 2000/78/ES z 27. novembra 2000, ktorou sa vytvára všeobecný rámec na 
zabezpečenie rovnakého zaobchádzania v zamestnaní a pri podnikaní26

Smernica Rady 2004/113/ES z 13. decembra 2004, ktorou sa zavádza zásada rovnakého 
zaobchádzania s mužmi a ženami pri prístupe k tovarom a službám a ich poskytovaní27

Smernica Európskeho parlamentu a Rady 2006/54/ES z 5. júla 2006 o vykonávaní zásady rovnakých 
príležitostí a rovnakého zaobchádzania s mužmi a ženami v oblasti zamestnávania a povolania28

Rámcové rozhodnutie Rady 2008/913/SVV z 28. novembra 2008 o boji proti určitým formám a 
prejavom rasizmu a xenofóbie prostredníctvom trestného práva29

Nariadenie Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) 2016/679 z 27. apríla 2016 o ochrane fyzických 
osôb pri spracúvaní osobných údajov a o voľnom pohybe týchto údajov, ktorým sa zrušuje smernica 
95/46/ES (všeobecné nariadenie o ochrane údajov)30

Smernica (EÚ) 2019/1158 z 20. júna 2019 o rovnováhe medzi pracovným a súkromným životom rodičov a 
opatrovateľov31

Smernica (EÚ) 2019/1937 z 23. októbra 2019 o ochrane osôb, ktoré oznamujú porušenia práva Únie32

Smernica (EÚ) 2022/2381 z 23. novembra 2022 o zlepšení rodovej vyváženosti medzi riaditeľmi 
kótovaných spoločností33

Smernica (EÚ) 2023/970 z 10. mája 2023 o posilnení uplatňovania zásady rovnakého odmeňovania 
prostredníctvom transparentnosti odmeňovania34

Smernica (EÚ) 2024/1385 zo 14. mája 2024 o boji proti násiliu páchanému na ženách a domácemu 
násiliu35

Dohovor Rady Európy o prevencii a boji proti násiliu páchanému na ženách a domácemu násiliu, 
„Istanbulský dohovor“, ktorého je EÚ zmluvnou stranou od októbra 202336

25 https://eur-lex.europa.eu/eli/dir/2000/43/oj/eng.
26 https://eur-lex.europa.eu/eli/dir/2000/78/oj/eng.
27 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:32004L0113.
28 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:32006L0054.
29 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:32008F0913.
30 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:32016R0679.
31 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:32019L1158.
32 https://eur-lex.europa.eu/eli/dir/2019/1937/oj/eng
33 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:32022L2381.
34 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:32023L0970.
35 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=OJ:L_202401385.
36 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=legissum:4301302.

https://eur-lex.europa.eu/eli/dir/2000/43/oj/eng
https://eur-lex.europa.eu/eli/dir/2000/78/oj/eng
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX%3A32004L0113
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX%3A32006L0054
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX%3A32008F0913
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX%3A32016R0679
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX%3A32019L1158
https://eur-lex.europa.eu/eli/dir/2019/1937/oj/eng
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX%3A32022L2381
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX%3A32023L0970
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=OJ%3AL_202401385
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=legissum%3A4301302
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Smernica Rady (EÚ) 2024/1499 zo 7. mája 2024 o normách pre orgány na presadzovanie rovnosti v 
oblasti rovnakého zaobchádzania s osobami bez ohľadu na ich rasový alebo etnický pôvod, rovnakého 
zaobchádzania v oblasti zamestnania a povolania s osobami bez ohľadu na ich náboženské vyznanie 
alebo vieru, zdravotného postihnutia, veku alebo sexuálnej orientácie, rovnakého zaobchádzania s 
mužmi a ženami v oblasti sociálneho zabezpečenia a v prístupe k tovarom a službám a ich 
poskytovaní, a o zmene a doplnení smerníc 2000/43/ES a 2004/113/ES37

Smernica Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) 2024/1500 zo 14. mája 2024 o normách pre orgány 
zodpovedné za rovnosť v oblasti rovnakého zaobchádzania a rovnakých príležitostí medzi ženami a 
mužmi v oblasti zamestnania a povolania a o zmene a doplnení smerníc 2006/54/ES a 2010/41/EÚ38

Charta základných práv Európskej únie39

Nezáväzné nástroje (odporúčania, oznámenia, stratégie) Rovnosť, inklúzia a 
nediskriminácia
Stratégia LGBTIQ+ na roky 2026 – 203040

Stratégia rodovej rovnosti na roky 2020 – 2025 (COM(2020) 152 final)41

Akčný plán EÚ na boj proti rasizmu na roky 2020 – 2025 (COM(2020) 565 final)42

Strategický rámec EÚ pre rovnosť, začlenenie a účasť Rómov na roky 2020 – 2030
(COM(2020) 620 final)43

Stratégia EÚ „   “ (   ) na   Boj proti antisemitizmu (   )   a   Podpora židovského života (   )   
Židovský život (   ) 2021–2030
(COM(2021) 615 final)44

Európska stratégia starostlivosti (COM(2022) 440 final)45

Stratégia rovnosti LGBTIQ na roky 2020 – 2025 (COM(2025) 725 final)46

Akčný plán pre integráciu a inklúziu na roky 2020 – 202747

Oznámenie: „Nenávisti nie je miesto: Európa zjednotená proti nenávisti“ (JOIN(2023) 27 final)48

Odporúčania európskeho občianskeho panelu na boj proti nenávisti v spoločnosti z roku 2024 49

37 https://eur-lex.europa.eu/eli/dir/2024/1499/oj/eng.
38 Smernica – 2024/1500 – EN – EUR-Lex
39 https://eur-lex.europa.eu/eli/treaty/char_2012/oj/eng
40 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=celex:52025DC0725
41 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:52020DC0152.
42 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:52020DC0565.
43 https://eur-lex.europa.eu/resource.html?uri=cellar:9a007e7e-08ad-11eb-a511-
01aa75ed71a1.0001.02/DOC_1&format=PDF.
44 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:52021DC0615
45 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:52022DC0440.
46 Stratégia rovnosti LGBTIQ na roky 2020 – 2025 – Európska komisia
47 EUR-Lex – 52020DC0758 – EN – EUR-Lex
48 https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-16681-2023-INIT/en/pdf
49 https://citizens.ec.europa.eu/document/download/f924a377-713c-46a4-a92c-
a63973b4618e_en?filename=Tackling_Hatred_in_Society_Final_recommendations_EN.pdf.

https://eur-lex.europa.eu/eli/dir/2024/1499/oj/eng
https://eur-lex.europa.eu/eli/dir/2024/1500/oj/eng
https://eur-lex.europa.eu/eli/treaty/char_2012/oj/eng
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=celex%3A52025DC0725
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX%3A52020DC0152
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX%3A52020DC0565
https://eur-lex.europa.eu/resource.html?uri=cellar%3A9a007e7e-08ad-11eb-a511-01aa75ed71a1.0001.02/DOC_1&format=PDF
https://eur-lex.europa.eu/resource.html?uri=cellar%3A9a007e7e-08ad-11eb-a511-01aa75ed71a1.0001.02/DOC_1&format=PDF
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX%3A52021DC0615
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX%3A52022DC0440
https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/policies/justice-and-fundamental-rights/combatting-discrimination/lesbian-gay-bi-trans-and-intersex-equality/lgbtiq-equality-strategy-2020-2025_en
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A52020DC0758
https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-16681-2023-INIT/en/pdf
https://citizens.ec.europa.eu/document/download/f924a377-713c-46a4-a92c-a63973b4618e_en?filename=Tackling_Hatred_in_Society_Final_recommendations_EN.pdf
https://citizens.ec.europa.eu/document/download/f924a377-713c-46a4-a92c-a63973b4618e_en?filename=Tackling_Hatred_in_Society_Final_recommendations_EN.pdf
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Oznámenie Komisie: Plán pre práva žien50

Demokracia, občianstvo, právny štát, základné práva

Európska   Demokracia   Štít:   Posilňovanie   Silné   a   Odolné   Demokracia51

(JOIN(2025) 791 final)

Stratégia EÚ pre občiansku spoločnosť52  (COM(2025) 790 final)

Balík opatrení na posilnenie demokracie a integrity volieb z roku 2021 (Oznámenie o ochrane 
integrity volieb a podpore demokratickej účasti (COM(2021) 730 final)53  Nariadenie (EÚ) 2024/900 o 
transparentnosti a cielení politickej reklamy, prepracované znenie smernice Rady o volebných právach 
mobilných občanov EÚ vo voľbách do orgánov miestnej samosprávy, prepracované znenie smernice 
Rady o volebných právach mobilných občanov EÚ vo voľbách do Európskeho parlamentu)54

2023 „Balík opatrení na obranu demokracie“: odporúčanie o inkluzívnych a odolných volebných 
procesoch55 , odporúčanie o podpore angažovanosti a účinnej účasti občanov a organizácií občianskej 
spoločnosti na procesoch tvorby verejných politík56

2023 Balík opatrení týkajúcich sa občianstva EÚ: Príručka k občianstvu EÚ57,  Usmernenia k právu 
na voľný pohyb občanov EÚ a ich rodín58 , Príručka osvedčených postupov vo volebnom procese v 
členských štátoch zameraná na účasť občanov so zdravotným postihnutím vo volebnom procese59 , 
Kompendium elektronického hlasovania a iných postupov v oblasti IKT60

Stratégia na posilnenie uplatňovania Charty základných práv v EÚ
(COM(2020) 711 final)61

Oznámenie Komisie: Posilnenie ochrany oznamovateľov na úrovni EÚ
(COM(2018) 214 final)62

Odporúčanie Komisie o ochrane novinárov a obhajcov ľudských práv (SLAPP) (COM(2022) 242 
final)63

Oznámenie Komisie: Druhá správa o uplatňovaní všeobecného nariadenia o ochrane údajov 
(COM(2024) 357 final)64

50 https://commission.europa.eu/document/download/0c3fe55d-9e4f-4377-9d14-
93d03398b434_en?filename=Gender%20Equality%20Report%20Chapeau%20Communication.pdf

51 eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:52025JC0791
52 eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:52025DC0790
53 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:52021DC0730.
54 https://www.eesc.europa.eu/en/our-work/opinions-information-reports/opinions/reinforcing-democracy-and-integrity-
elections-package.
55 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=OJ:L_202302829.
56 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=PI_COM:C(2023)8627.
57 https://commission.europa.eu/publications/guide-eu-citizenship_en.
58 https://commission.europa.eu/publications/guidance-right-free-movement-eu-citizens-and-their-families_en.
59 https://commission.europa.eu/publications/guide-good-electoral-practices-member-states-addressing-participation-citizens-
disabilities_en.
60 https://commission.europa.eu/publications/compendium-e-voting-and-other-ict-practices_en.
61 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:52020DC0711.
62 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:52018DC0214.
63 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:32022.0758.

https://commission.europa.eu/document/download/0c3fe55d-9e4f-4377-9d14-93d03398b434_en?filename=Gender%20Equality%20Report%20Chapeau%20Communication.pdf
https://commission.europa.eu/document/download/0c3fe55d-9e4f-4377-9d14-93d03398b434_en?filename=Gender%20Equality%20Report%20Chapeau%20Communication.pdf
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX%3A52025JC0791
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX%3A52025DC0790
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX%3A52021DC0730
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=OJ%3AL_202302829
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=PI_COM%3AC(2023)8627
https://commission.europa.eu/publications/guide-eu-citizenship_en
https://commission.europa.eu/publications/guidance-right-free-movement-eu-citizens-and-their-families_en
https://commission.europa.eu/publications/compendium-e-voting-and-other-ict-practices_en
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX%3A52020DC0711
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX%3A52018DC0214
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX%3A32022.0758
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Výročné správy o právnom štáte (2020 – 2024).

Práva dieťaťa a ochrana obetí

Stratégia EÚ v oblasti práv obetí na roky 2020 – 2025 (COM(2020) 258 final)65

Stratégia EÚ v oblasti práv dieťaťa (COM(2021) 142 final)66

Odporúčanie Komisie (EÚ) 2024/1238 o rozvoji a posilňovaní integrovaných systémov ochrany detí 
v najlepšom záujme dieťaťa67

Dohovor Rady Európy o prevencii a boji proti násiliu páchanému na ženách a domácom násilí 
(Istanbulský dohovor): komplexný právny rámec na ochranu žien pred všetkými formami násilia. 
[Prístup EÚ nadobúda účinnosť 1. októbra 2023]68

Postihnutie, vzdelávanie, obchodovanie s ľuďmi

Dohovor OSN o právach osôb so zdravotným postihnutím

Smernica Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) 2019/882 zo 17. apríla 2019 o požiadavkách na 
prístupnosť výrobkov a služieb69

Smernica Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) 2024/2841 z 23. októbra 2024, ktorou sa zavádza 
európsky preukaz zdravotného postihnutia a európsky preukaz na parkovanie pre osoby so 
zdravotným postihnutím70

Smernica Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) 2024/2842 z 23. októbra 2024, ktorou sa 
smernica (EÚ) 2024/2841 rozširuje na štátnych príslušníkov tretích krajín, ktorí majú legálne 
bydlisko v členskom štáte71

Stratégia pre práva osôb so zdravotným postihnutím na roky 2021 – 2030 (COM(2021) 101 final)72

Akčný plán pre digitálne vzdelávanie na roky 2021 – 2027 (COM(2020) 624 final)73

Stratégia EÚ na boj proti obchodovaniu s ľuďmi na roky 2021 – 2025 (COM(2021) 171 final)74

64 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:52024DC0357
65 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:52020DC0258.
66 https://eur-lex.europa.eu/EN/legal-content/summary/eu-strategy-on-the-rights-of-the-child-and-the-european-child-
guarantee.html.
67 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=OJ:L_202401238
68 https://www.coe.int/en/web/istanbul-convention/home
69 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:32019L0882
70 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=OJ:L_202402841
71 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=OJ:L_202402842
72 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:52021DC0101.
73 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:52020DC0624.
74 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:52021DC0171.

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX%3A52024DC0357
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX%3A52020DC0258
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=OJ%3AL_202401238
https://www.coe.int/en/web/istanbul-convention/home
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX%3A32019L0882
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=OJ%3AL_202402841
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=OJ%3AL_202402842
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX%3A52021DC0101
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX%3A52020DC0624
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX%3A52021DC0171

